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       Colunas

Caminhando
ao seu lado! 

Esta edição da nossa re-
vista chega em um momen-
to especialmente simbólico 
para o comércio. Ao cele-
brarmos o Dia do Cliente, so-
mos convidados a olhar para 
quem está no centro de 
toda atividade empresarial 
e, ao mesmo tempo, para 
as transformações que vêm 
acontecendo na forma de 
consumir, escolher, pesqui-
sar, comparar e se relacionar 
com marcas e empresas. 

O cliente de hoje exige 
mais atenção, mais agilida-
de, mais conexão e experi-
ências cada vez mais integra-
das. Para o empresário, isso 
representa desafios, mas 
também inúmeras oportuni-
dades. 

E é justamente nes-
se ponto que a CDL Barra 
Mansa vem ampliando sua 
atuação. Nesta edição, apre-
sentamos novos convênios e 
benefícios pensados para fa-

cilitar a rotina das empresas 
associadas, gerar economia, 
oferecer soluções e contri-
buir para uma gestão cada 
vez mais profissional.  

Também seguimos pre-
sentes participando de 
importantes eventos, en-
contros e ações em Barra 
Mansa e em diferentes par-
tes do país, levando nossa 
representatividade, buscan-
do conhecimento e trazen-
do novas referências para 
os nossos associados. Ao 
mesmo tempo, campanhas 
como o Liquida BM, projetos 
da CDL Jovem e iniciativas de 
integração com a comunida-
de mostram que fortalecer o 
comércio também significa 
movimentar a cidade. 

A CDL existe para cami-
nhar ao lado do empresário!  

José Paulo Nogueira
 Presidente da CDL BM
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NR-1 coloca saúde mental e prevenção no centro da gestão 
Atenta às mudanças que impactam os negócios, a CDL Barra Mansa leva informação e 
orientação aos empresários para uma gestão mais preparada. 

Trabalhando por você
Quem trabalha conosco em busca do melhor para você e sua empresa. 

DIRETORIA EXECUTIVA
Presidente 
José Paulo Nogueira 

1º Vice-Presidente 
Jânio Alves Pereira

2º Vice-Presidente 
Gabriel Augusto de Andrade

Diretores: 
Secretários 
Leonardo dos Santos 
Marcos Antônio Arantes Alves

Tesoureiros 
Rilmo Vieira de Souza 
Luiz Fernando Vasconcelos Magalhães

Patrimônio 
Alício José Vilena de Camargo

Produtos e Serviços 
Mauro Dias 
Ricardo Lustosa de Oliveira

Comercial 
Márcio Domingos da Silva 
José Márcio da Silva

Eventos 
Mariana Ventura Alves 
Eduardo Mohalem Corrêa

Propaganda e Promoções 
Hugo Tavares Nascimento 
Eduarda Ávila

Departamento Jurídico 
Bruno Yago de Oliveira Montenegro

Diretor de CDL Jovem  
Rafael Roxo de Souza

Conselho Fiscal 
Paulo Roberto Barbosa de Castro 
Luis Antonio Nogueira Feris 
José dos Reis de Oliveira

Suplentes do Conselho 
Nivanaldo Firmino Lima 
Enéias Moreira de Souza 
Izamara de Jesus Bastos Vieira

Conselho Consultivo 
Antônio Feris Filho 
Almir Esteves Corrêa 
Rilmo Vieira de Souza 
Samir Jorge Arbex 
Magno Andrade 
Jair Francisco Gomes 
Luis Antônio N. Feris 
Juliana Lanes Rolim 
Alício José V. Camargo 
Xisto Vieira Neto 
Leonardo dos Santos 
José Paulo Nogueira 
Gleidson Kelman Bragança Gomes

DIRETORIA CDL JOVEM
Presidente 
Jonas de Cnop Eccard

Vice-Presidente 
Caio Alves Gomide de Souza

Diretor Financeiro 
Victor Palmeira Landim

Diretor Jurídico 
Jennifer Magalhães de Paula 
Matheus Santos de Carvalho Maria

Diretor de Integração 
Isaías do Nascimento de Almeida 
Robert Santos Madureira

Diretores de Mobilização e Eventos 
Marino Paula da Silva Júnior 
Gustavo Pacheco Silva

Diretores de Capacitação 
Filipe Duarte Timburibá 
Vanessa Viana Ferreira Moreira

Diretores de Comunicação 
Julie Magalhães Paula 
Laila Alves Veloso

Diretores de Planejamento 
Jeferson Silva Ferreira 
Nathalia Braga Ferreira

A atualização da Norma 
Regulamentadora nº 1 (NR-1) 
traz um novo olhar para a ges-
tão das empresas ao incluir 
de forma expressa os riscos 
psicossociais relacionados 
ao trabalho entre os fatores 
que devem ser identificados, 
avaliados e gerenciados pe-
las organizações. Mais do que 
uma adequação normativa, o 
tema envolve gestão de pes-
soas, produtividade, seguran-
ça jurídica e a construção de 
ambientes de trabalho mais 
saudáveis. 

Questões como sobrecar-
ga de trabalho, metas exces-

sivas, falhas na comunicação, 
conflitos, ausência de reco-
nhecimento e modelos inade-
quados de liderança passam a 
exigir ainda mais atenção. O 
foco não está em diagnosticar 
individualmente o trabalha-
dor, mas em avaliar as condi-
ções e a organização do tra-
balho, identificando situações 
que possam contribuir para o 
adoecimento. 

Atenta às mudanças que 
impactam diretamente o dia a 
dia dos negócios, a CDL Barra 
Mansa tem buscado aproxi-
mar empresários e gestores 
de conteúdos técnicos e atu-

ais, promovendo informação 
e orientação para uma gestão 
cada vez mais preparada. 

Em julho, a entidade, em 
parceria com a CDL Jovem e 
o Sebrae, realizou um encon-
tro sobre a NR-1 reunindo 
especialistas das áreas de Se-
gurança do Trabalho, Psicolo-
gia e Direito. Participaram a 
consultora do Sebrae Patrícia 
Magali Gonçalves, a psicóloga 
Naira de Oliveira e os advoga-
dos Matheus Carvalho e Julie 
Magalhães, que abordaram 
aspectos práticos, preventivos 
e jurídicos da norma. 

Para a CDL, antecipar de-

bates como esse é também 
uma forma de contribuir para 
empresas mais conscientes, 
seguras e competitivas. Infor-
mação, prevenção e gestão 
caminham juntas quando o 
objetivo é proteger pessoas e 
fortalecer os negócios. 

Empresas mais saudáveis 
começam por ambientes de 
trabalho mais conscientes, 
responsáveis e preparados. 
Empresários, busquem infor-
mações sobre esse tema tão 
importante. 
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Parque Industrial 
projeta Barra Mansa 
para um novo ciclo de 
crescimento 

O comércio já pode 
entrar no clima: vem 

aí o Natal CDL!

Um dos grandes diferenciais do Parque Industrial é 
sua localização estratégica, às margens da Rodovia 
Presidente Dutra.

Barra Mansa avança na con-
solidação de um novo espaço 
voltado à atração de empre-
sas, investimentos e geração de 
empregos. As obras do futuro 
Parque Industrial seguem em 
andamento e representam uma 
importante frente para ampliar 
a capacidade produtiva e forta-
lecer o desenvolvimento econô-
mico do município. 

A CDL Barra Mansa e a CDL 
Jovem têm acompanhado de 
perto a evolução do projeto, 
reforçando o compromisso da 
entidade com iniciativas que 
possam gerar oportunidades 
para toda a cadeia econômica 
da cidade. Em uma das visitas às 
obras, representantes das enti-
dades estiveram acompanhados 
pelo presidente da Companhia 

de Desenvolvimento de Barra 
Mansa (Code-BM), Bruno Pa-
ciello. 

A atual etapa contempla im-
portantes avanços na infraestru-
tura, incluindo a instalação da 
rede de energia elétrica, obras 
de terraplanagem e a implan-
tação dos sistemas de abasteci-
mento de água e esgotamento 
sanitário, preparando a área 
para receber novos empreendi-
mentos. 

Um dos grandes diferenciais 
do Parque Industrial é sua locali-
zação estratégica, às margens da 
Rodovia Presidente Dutra e com 
integração à malha ferroviária. 
Essa estrutura reforça a vocação 
de Barra Mansa como polo logís-
tico e industrial, especialmente 
pela forte presença dos setores 

do aço, metalmecânico e de ser-
viços ligados à indústria. 

A expectativa é de que a im-
plantação do Parque contribua 
para a chegada de novas em-
presas, ampliação da geração 
de emprego e renda e fortale-
cimento também do comércio e 
do setor de serviços. 

Para a CDL Barra Mansa, 
acompanhar projetos dessa di-
mensão significa estar presente 
nas discussões e transforma-
ções que ajudam a construir o 
futuro econômico da cidade. 
Mais investimentos e empresas 
significam novas oportunidades 
para Barra Mansa crescer e mo-
vimentar toda a sua economia. 

A CDL Barra Mansa já prepara novidades para a 
campanha de Natal 2026, uma das datas mais 

importantes para o comércio. 
A proposta é criar ações que movimentem as 
vendas, atraiam consumidores e valorizem as 

empresas participantes. 

Em breve, os lojistas poderão conhecer 
todos os detalhes da campanha. 

Prepare-se: vem coisa boa por aí!
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CDL Barra Mansa fortalece conexões, apresenta 
novidades e amplia benefícios durante a 
Flumisul 2026 

A participação da CDL Bar-
ra Mansa na 25ª edição da 
Flumisul – Feira de Negócios 
do Sul Fluminense foi mar-
cada por encontros, relacio-
namento empresarial, apre-
sentação de novos projetos e 
fortalecimento de parcerias. 
Ao longo dos dias de evento, 
o estande da entidade rece-
beu empresários associados, 
representantes de diferentes 
segmentos, autoridades e 
convidados, consolidando-
-se como um espaço de ne-
tworking e aproximação com 
a classe empresarial. 

Durante a feira, a CDL 
apresentou ao público sua 
atuação e os benefícios ofere-
cidos aos associados, além de 
promover encontros que pos-
sibilitaram a troca de experi-
ências, a construção de novas 
conexões e a apresentação de 
iniciativas voltadas ao forta-
lecimento do comércio e do 
ambiente de negócios de Bar-
ra Mansa. 

Um momento de desta-
que foi a homenagem da enti-
dade prestada ao prefeito de 
Barra Mansa, Luiz Furlani. 

A CDL Barra Mansa reco-
nheceu as ações de revitali-
zação, iluminação e as dife-
rentes obras que vêm sendo 
realizadas no município. 

“A Flumisul é um grande ponto de encontro e, para a CDL, estar presente 
significa fortalecer exatamente aquilo em que acreditamos: relacionamento, 
união e geração de oportunidades. Foram dias muito produtivos, que 
reforçam a importância de estarmos cada vez mais próximos do empresário e 
atentos às necessidades do comércio e da prestação de serviço”, destacou José 
Paulo Nogueira, presidente da CDL Barra Mansa.
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CDL Barra Mansa participa da 
58ª Convenção Nacional do 
Comércio Lojista em João Pessoa

Liquida BM alcançou a expectativa e vendas 
positivas para o Comércio de BM!

A CDL Barra Mansa  e CDL 
Jovem marcaram presença no 
OmniVarejo 2026 – 58ª Con-
venção Nacional do Comércio 
Lojista, realizado de 27 a 29 
de agosto, em João Pessoa 
(PB), com representantes da 
diretoria, da CDL Jovem e em-
presários da cidade.

Promovido pela CNDL, o 
encontro reuniu mais de 2 mil 
participantes de diferentes re-
giões do país para discutir as 
transformações que já impac-
tam o comércio brasileiro.

Com o conceito “Onde o 

futuro do varejo nasce primei-
ro”, a programação abordou 
experiência do consumidor, 
tecnologia, autenticidade e 
futuro dos negócios, com des-
taque para inteligência artifi-
cial, integração entre lojas fí-
sicas e digitais, crédito, dados, 
gestão e novas formas de re-
lacionamento com o cliente.

Entre as principais refle-
xões do evento esteve a ne-
cessidade de um varejo cada 
vez mais preparado para se 
adaptar, inovar e, ao mesmo 
tempo, valorizar as relações 
humanas.

“Resiliência. Protagonismo. 
Construção coletiva. 

Essas três palavras 
traduzem o momento que 

o varejo brasileiro vive. 
Enfrentamos incertezas, 

superamos barreiras 
tributárias, burocráticas e 

mercadológicas e, todos os 
dias, encontramos forças 

para seguir em frente”, 
destacou  o presidente da 

CNDL, José César da Costa.

Para a CDL Barra Mansa, 
a participação representa a 
busca constante por novas 
referências, conhecimento e 
conexões que possam contri-
buir para o fortalecimento do 
comércio e do ambiente em-
presarial do município.

O Liquida BM completou 
um mês – no final de agosto 
- levando promoções, opor-
tunidades e movimento para 
o comércio de Barra Mansa. 
A campanha reuniu lojas de 
diferentes segmentos em 
uma ação única, fortalecendo 
a comunicação com o consu-
midor e criando um ambiente 
favorável às vendas em um 
período estratégico do ano. 
Além das ofertas preparadas 
pelos lojistas, a CDL Barra 
Mansa reforçou a campanha 
com peças gráficas, divulga-
ção nas mídias e ações de 
comunicação, ampliando o 
alcance do Liquida BM e aju-
dando a consolidar a identi-
dade da iniciativa em toda a 
cidade. 

Para os empresários 
participantes, a campanha 
também representou uma 
oportunidade de atrair novos 
clientes, girar estoques e esti-
mular as vendas.   

“O Liquida BM é sem-
pre uma campanha muito 
positiva para o comércio. 
A iniciativa da CDL ajuda a 
movimentar a cidade, atrai 
consumidores para o centro 
e cria uma expectativa mui-
to boa em torno das promo-
ções. Ficamos muito satis-
feitos com o movimento de 
julho e, sem dúvida, o Liqui-
da BM teve uma participação 
importante nesse resultado.” 
Cláudia – Proprietária da loja 
Absoluta Modas 

Quando o comércio se 
une em uma mesma campa-
nha, todos ganham: lojistas, 
consumidores e a própria ci-
dade!

Para Ricardo Oliveira, 
empresário da loja Camisaria 
AM, a data da campanha esse 
ano foi crucial para o sucesso 
das vendas: “O Liquida BM 
não aconteceu na semana 
do dia dos pais, e chegou em 

hora certa das liquidações de 
inverno, potencializando as 
vendas. Tivemos um cresci-
mento de 10% comparado 
ao ano passado. Parabéns à 
entidade por essa ação”.

Outro empresário que 
aprovou o período da cam-
panha foi Luis Antônio Feris, 
proprietário das Casas Luan. 
“O Liquida BM chegou numa 
boa hora por ser final de mês 
de julho e pelas condições de 
grande liquidação, motivou 
o consumidor a aproveitar 
a oportunidade. Foi um es-
tímulo a mais por ser final 
de coleção em nossa loja e, 
com essa ação, conseguimos 
bater nossa meta de vendas 
com acréscimo considerá-
vel dentro do mês de julho e 
também comparado ao ano 
anterior. Alavancou nossas 
vendas!”.
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A força das Micro e 
Pequenas Empresas 
no Brasil 
2,9 milhões de pequenos negócios 
abertos no primeiro semestre.
Serviços lideram a abertura de 
pequenos negócios, com 64% do total 
registrado no país 

No dia 5 de outubro é celebrado o Dia Nacional da 
Micro e Pequena Empresa, uma data que reconhece 
quem está diariamente movimentando bairros, cidades 
e diferentes cadeias produtivas do país.  

O Brasil reúne atualmen-
te cerca de 24 milhões de 
pequenos negócios ativos, 
universo que engloba micro-
empreendedores individuais, 
microempresas e empresas 
de pequeno porte e repre-
senta aproximadamente 95% 
das empresas em atividade 
no país. 

A participação também é 
expressiva na geração de ri-
queza: as micro e pequenas 
empresas respondem por 
cerca de 26,5% do Produto 
Interno Bruto (PIB) nacional e 
pagam aproximadamente R$ 
51 bilhões em salários todos 
os meses.  

Na geração de empregos, 
o protagonismo continua. So-
mente no primeiro semestre 

de 2026, as micro e peque-
nas empresas criaram 543,5 
mil novos postos formais de 
trabalho, quase seis em cada 
dez vagas abertas no país no 
período. 

 São negócios que come-
çam pequenos, muitas vezes 
familiares, mas que juntos 
sustentam uma parcela im-

portante da economia, esti-
mulam o consumo, movimen-
tam fornecedores e serviços 
e mantêm a renda circulando 
dentro das próprias cidades. 

Para a CDL Barra Mansa, 
valorizar e fortalecer esse em-
preendedor significa também 
contribuir para o desenvol-
vimento do município. Infor-

mação, capacitação, repre-
sentatividade e conexão entre 
empresários são fundamen-
tais para que pequenos negó-
cios tenham condições de se 
desenvolver, inovar e crescer. 

O setor de Serviços vem assumindo 
cada vez mais protagonismo no empre-
endedorismo brasileiro. 

Nos quatro primeiros meses de 2026, 
foram registrados mais de 1,32 milhão 
de novos pequenos negócios ligados ao 
setor, crescimento de 15% em relação ao 
mesmo período de 2025. 

Só em abril de 2026, os Serviços res-
ponderam por 64% dos novos pequenos 

negócios abertos no Brasil. Entre as ati-
vidades que ganharam destaque estão 
serviços de entrega, transporte rodoviá-
rio de cargas, publicidade, beleza, saúde 
e apoio administrativo. 

Os números refletem uma economia 
cada vez mais diversificada e mostram 
que prestar serviços também se tornou 
uma das grandes portas de entrada para 
quem decide empreender no país. 

Os números mostram a dimensão dessa força.  

Prestação de serviços lidera abertura de pequenos negócios 

5 de outubro, uma 
data que celebra 
a força de quem 

empreende, gera 
empregos e movi-

menta a economia 
todos os dias! 



8 O Lojista - CDL Barra Mansa

JULHO / AGOSTO

COFFEES E 
BEIJOS

REXTON HOTEL

COMERCIAL 
BOTAFOGO

STUDIO 
CAROLINE 
CAMBRAIA

CRIA EXAMECERTO

HELLO 
MAKEUPGERMANO’S

ALTH 
AGÊNCIA

ADONAI RH 
BARRA MANSA

ALINE PAIVA 
SUN LIFE 
ENERGIA 
SOLAR

AM1 VAREJISTA CAILAINNE 
RIOS

CARBONI 
CONSULTORIA 
EM BENEFÍCIOS

MKT CREATIVE 
FILMS

Acesse nossas redes sociais e associe-se! 
Telefone: 24. 3325-8165  | Whatsapp: 24. 99299-6411 

@cdlbarramansa | www.cdlbm.com.br 

AM1

CB
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A chegada da primavera, em 22 de setembro, traz novos ares 
também para o comércio. Com dias mais claros, temperaturas 
mais agradáveis e a mudança de estação, cresce a expectativa 
por uma movimentação diferente nas lojas. É hora de renovar vi-
trines, explorar cores, flores, leveza e elementos que despertem 
a atenção de quem passa. 

A ambientação pode ser uma grande aliada para apresentar 
novidades, valorizar produtos. Para o lojista, a primavera também 
marca um bom momento para revisar estoques, planejar campa-
nhas e preparar a equipe para os próximos meses, que concen-
tram algumas das datas mais importantes do varejo. Uma vitrine 
renovada pode ser o primeiro convite para uma nova venda. 

Um encontro na sede da CDL BM pensado para empresários 
e equipes que querem ampliar conexões, trocar experiências 

e fortalecer oportunidades no ambiente de negócios. 

De 26 a 29 de outubro, a CDL Barra Mansa será 
palco do EMPRETEC, uma imersão voltada ao de-
senvolvimento do comportamento empreendedor, 
com práticas que estimulam iniciativa, planejamen-
to, liderança e visão de oportunidades. 

Serão dias de aprendizado, troca de experiências 
e transformação para os negócios. 

A CDL Barra Mansa, em parceria com o Sebrae, 
prepara uma caravana empresarial para a FEICON. 
Uma oportunidade para conhecerem de perto ten-
dências e novidades do ramo da construção civil e 
arquitetura. Fique atento às inscrições e venha com 
a gente!

O Dia das Crianças – 12 de outubro -  é uma das datas que ajudam a 
aquecer o varejo no segundo semestre e representa uma boa oportuni-
dade para diferentes segmentos do comércio. A data funciona também 
como um termômetro para o fim do ano, por ser a última grande data 
comemorativa antes do Natal.  

Em 2025, o Dia das Crianças movimentou no Brasil R$ 16,7 bilhões. 
Os dados reforçam a força da data para o comércio local e o quanto pla-
nejamento, divulgação, vitrines atrativas e boas estratégias de venda po-
dem fazer a diferença na decisão de compra do consumidor. Valorizar o 
comércio local é fazer a economia girar perto de casa. 

Primavera inspira o comércio 
e renova as vitrines 

Vem aí o Conecta +  da CDL 
Jovem e SEBRAE! 
Dia 29 de setembro! 

EMPRETEC na CDL 
Barra Mansa

Caravana FEICON com o 
Sebrae dia 7 de outubro no 

Riocentro 

Dia das Crianças movimenta o comércio 
e fortalece a economia local
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Barra Mansa florescendo iluminada
Feliz 194 anos de história e construções!

 

 

Há imagens que conse-
guem traduzir um momen-
to. E talvez poucas sejam tão 
simbólicas para Barra Mansa 
hoje quanto os ipês-amarelos 
plantados às margens do Rio 
Paraíba do Sul. As árvores, 
que começam a integrar a 
nova paisagem da Beira-Rio, 
parecem anunciar aquilo que 
a cidade também experimen-
ta: um tempo de renovação, 
cuidado e novos olhares para 
o futuro. 

No próximo 3 de outubro, 
Barra Mansa completa 194 
anos. E a comemoração chega 
em um período no qual mora-
dores têm percebido mudan-

ças em diferentes pontos do 
município. Espaços públicos 
revitalizados, novas áreas de 
convivência, melhorias na 
iluminação, paisagismo, con-
servação e intervenções em 
locais tradicionais ajudam a 
construir uma cidade mais 
agradável para quem vive, 
trabalha, empreende ou pas-
sa por aqui. 

A própria Beira-Rio é um 
exemplo dessa transforma-
ção. A área às margens do 
Paraíba do Sul vem ganhando 
arborização, gramado, paisa-
gismo e nova iluminação. Os 
ipês-amarelos plantados no 
local reforçam, de maneira es-

pecial, esse novo cenário.  
Outro destaque também 

é a Avenida Roosevelt Brasil 
que ganhou a preferência da 
prática esportiva e atividades 
familiares. 

Uma cidade bonita tam-
bém movimenta a economia 

O consumidor que gosta 
da cidade onde vive tende a 
enxergar com outros olhos 
suas ruas, suas empresas e 
as possibilidades de consumir 
perto de casa. Da mesma for-
ma, uma cidade bem cuidada 
se torna mais segura, mais 
atrativa para visitantes, inves-
tidores e novos empreendi-
mentos. 

Aos 194 anos, a cidade vive um momento de renovação que resgata a 
autoestima do barra-mansense e reforça seu protagonismo

“Cuidar da cidade vai 
muito além da estética. 

Uma cidade organizada, 
iluminada, conservada 

e com espaços con-
vidativos estimula as 
pessoas a circularem 

mais, permanecerem nas 
ruas, visitarem o Centro 

e redescobrirem lugares 
que fazem parte de sua 
própria história. E onde 

há circulação de pessoas, 
há oportunidade para o 

comércio. Parabenizamos 
aos governantes da nossa 
cidade pelas ações e dese-
jamos um município cada 

vez seguro, com saúde e 
desenvolvimento”, destaca 

o presidente da CDL BM, 
José Paulo Nogueira.Voltar a ser protagonista 

Barra Mansa tem uma história profundamente ligada ao desen-
volvimento econômico do Sul Fluminense. Sua localização es-
tratégica, sua tradição comercial e industrial e, principalmente, 
a força de quem empreende sempre colocaram o município em 
posição de destaque na região. 
Hoje, enquanto novos investimentos avançam, como a instalação 
do Parque Industrial  e a 3ª Cia Independente da PM,  cresce tam-
bém a percepção de que Barra Mansa volta a ocupar um lugar de 
protagonismo. 
Esse movimento precisa ser abraçado por todos: poder público, 
entidades, empresas e população. Porque desenvolvimento tam-
bém se constrói a partir da confiança de quem acredita na pró-
pria cidade.

Neste aniversário, a 
CDL BM deseja para 
Barra Mansa, raízes 
fortalecidas, novos 
ciclos e a certeza de 
que a cidade, floresça 
cada vez mais!
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CLIENTE: a peça que 
movimenta o mercado! 

Entre encaixes, ajustes e novas expectativas, o mercado exige empresas 
mais atentas, estratégicas e preparadas.

Não basta estar presente. É preciso 
fazer sentido para o cliente, no 

momento certo e da forma certa. 

“O mercado muda porque o cliente 
muda. E empresas preparadas 

não temem esse movimento: 
transformam mudança em 

oportunidade.” 

Feliz Dia do Cliente a 
quem movimenta o 

mercado, transforma 
cenários e inspira novas 

ideias todos os dias. 

No dia 15 de setembro, celebramos quem dá senti-
do a cada negócio: o cliente — com suas escolhas, ex-
pectativas e novas formas de se relacionar com marcas, 
produtos e serviços. 

Vamos iniciar essa matéria falando sobre seu com-
portamento nos últimos anos.  

Os números revelam um consumidor cada vez mais 
multicanal, que pesquisa na internet, compara preços, 
conversa pelo WhatsApp, acompanha as redes sociais 
e, muitas vezes, vai até a loja para conhecer o produto, 
negociar, tirar dúvidas e concluir sua compra. 

E é justamente aí que a loja física mantém uma for-
ça que a tecnologia não substitui: a proximidade. Aten-
dimento, confiança, demonstração do produto, possi-

bilidade de troca e relacionamento continuam fazendo 
diferença na decisão do cliente. 

O desafio para o empresário, portanto, já não é es-
colher entre o físico e o digital. É estar nos dois — e 
ser a mesma empresa em todos eles. O cliente espera 
encontrar no balcão, no WhatsApp, no Instagram ou 
no site a mesma atenção, informação, agilidade e con-
fiança. 

Neste Dia do Cliente, o convite é olhar novamen-
te para essa peça central do negócio. Ouvir, conhecer, 
acompanhar, ajustar e inovar. Porque, em um mercado 
que se movimenta o tempo todo, entender o cliente 
continua sendo um dos grandes desafios — e também 
uma das maiores oportunidades. 

O consumidor de 2026 não quer apenas estar 
conectado. Ele está mais atento, mais exigente e 
menos disposto a aceitar experiências que não 
entregam valor. Em meio a tantas ofertas, estí-
mulos e mensagens, cresce também a distância 
entre o que o cliente espera de uma marca e o 
que realmente recebe. 

Por isso, mais do que estar presente em todos 
os canais, as empresas precisam ser relevantes 
em cada contato. Hoje, cada interação conta — 
e o consumidor percebe rapidamente quando há 
atenção, agilidade, personalização e solução de 
verdade. 
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Não contrate seu Plano 
de Saúde sem antes falar 

com a CDL BM! 

Neste Outubro Rosa, um lembrete 
importante: prevenção, cuidado e 
saúde também fazem parte de um 
bom planejamento para você, sua 
família e sua equipe. 

Por meio da parceria 
entre CDL Barra Mansa e 
Unimed Barra Mansa, o as-
sociado CDL tem acesso ao 
UniMax, plano de saúde 
empresarial com condições 
exclusivas para empresas 
associadas, podendo con-
templar proprietários, só-
cios, colaboradores e de-
pendentes. 

O UniMax é um plano 
coparticipativo, com opções 
de abrangência e acomoda-
ção, além do acesso à rede 
credenciada Unimed. Entre 
os diferenciais da parceria 
está ainda a possibilidade 
de contratação sem núme-
ro mínimo de vidas, permi-
tindo que o benefício seja 
adequado à realidade de 
diferentes empresas. 

Atendimento 
pertinho de você 

E tem mais: quem procu-
ra o UniMax pela CDL conta 
com atendimento exclusivo 
e personalizado na sede da 
entidade. Um espaço para 
conhecer as modalidades 
disponíveis, esclarecer dúvi-
das, entender as condições 
de contratação e encontrar 
a opção mais adequada 
para o empresário, sua fa-
mília e seus colaboradores. 

Antes de contratar um 
plano de saúde, converse 
com a CDL Barra Mansa. Ser 
associado também é contar 
com benefícios que cuidam 
de você, da sua equipe e do 
seu negócio. 

 
Condições especiais e 

exclusivas para nossos asso-
ciados, unindo a experiên-
cia e a referência da Unimed 
junto à CDL Barra Mansa. 

O Outubro Rosa reforça todos os anos a importância de 
olhar para a saúde com atenção. Manter consultas e exames 
em dia, observar os sinais do corpo e buscar acompanhamen-
to médico regularmente são atitudes essenciais para cuidar 
de você, da sua família e da sua equipe. E esse compromisso 
com o bem-estar pode ir além do individual: para o empresá-
rio, oferecer acesso à saúde também representa cuidado com 
quem faz parte da sua trajetória.



13O Lojista - CDL Barra Mansa

CDL Barra Mansa promove quarta edição do 
concurso Funcionário Destaque

Iniciativa reconhece profissionais do comércio; votação será realizada pelo 
aplicativo da entidade entre 31 de agosto e 16 de outubro

A CDL BM realiza, em 
2026, a quarta edição do con-
curso Funcionário Destaque, 
iniciativa que busca reco-
nhecer profissionais que se 
destacam no comércio local. 
A escolha será feita por vota-
ção no aplicativo da entidade 
(APP CDL Barra Mansa), com 
participação aberta aos usuá-
rios da plataforma. 

De acordo com José Pau-
lo Nogueira, presidente da 
entidade, o concurso é uma 
forma de valorizar quem está 
diariamente na linha de fren-
te do comércio. “O Funcioná-
rio Destaque é uma iniciativa 
que vai além de uma premia-
ção. É uma oportunidade de 
reconhecer e valorizar profis-
sionais que fazem a diferença 
todos os dias no comércio de 
Barra Mansa. São pessoas que 
recebem o cliente, ajudam a 
construir relacionamentos, 
enfrentam desafios e contri-
buem para que as empresas 
cresçam. Queremos que es-
ses profissionais percebam 
o quanto o trabalho deles é 
importante e reconhecido”, 
destacou José Paulo.  

 Ainda segundo o presi-
dente da CDL Barra Mansa, 
ao mesmo tempo, a ação 
fortalece a aproximação en-
tre empresas, funcionários, 
consumidores e a própria 
CDL. “É uma maneira de ce-
lebrar talentos, dedicação e, 
principalmente, o trabalho de 
quem movimenta o nosso co-
mércio”. 

Premiação

Os três funcionários mais 
votados receberão vales-com-
pra, distribuídos da seguinte 
forma: 1º lugar: R$ 3 mil; 2º 
lugar: R$ 2,4 mil; 3º lugar: R$ 
1,5 mil. Os valores serão en-
tregues em vales-compra de 
R$ 300 cada, para utilização 
nas empresas associadas à 
CDL Barra Mansa. 

 Em caso de empate, será 
considerado vencedor o parti-
cipante que tiver maior tem-
po de contrato de trabalho 
com a empresa empregadora.

Regras e divulgação

A apuração está prevista 
para 19 de outubro, às 10h, e 
a entrega da premiação será 
realizada durante o Café da 
Manhã da CDL Barra Mansa, 
no dia 29 de outubro. 

 O resultado será divulga-
do por meio de notificação no 
aplicativo da CDL e a entidade 
também comunicará os asso-
ciados sobre a classificação 
final e a entrega dos prêmios. 

Vote no Funcionário 
Destaque e concorra a 5 

vales-compra de R$ 100,00. 
Essa campanha também pre-
miará quem deseja reconhe-

cer a sua equipe e dar mais 
visibilidade ao seu negócio!  

Vote no seu funcionário des-
taque e concorra a 5 vales-

-compra de R$ 100,00!

Participem e divulguem 
para seus clientes!!  

Boa sorte aos
competidores dessa 

edição!
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SAÚDE /MEDICINA 
OCUPACIONAL

GMG SOLUÇÕES EM 
MEDICINA DO TRABALHO 
- Descontos diferenciados
para associados nos paco-
tes, consultas clínicas,
exames e outros serviços
de Medicina do Trabalho:
(24) 98112-6014 / 99845-
3028

OCUPACIONAL - Descon-
tos diferenciados para
associados nas consultas
clínicas, exames e outros
serviços em Medicina do
Trabalho. Empresas Grau
de risco 1 e 2 (sem riscos
ambientais que deman-
dem levantamentos). (24)
3322-8982 / 3322-9015 /
99282-4367

ODONTOPREV - Plano
odontológico empresarial
com cobertura nacional.
Mensalidade diferenciada
para associados, colabo-
radores e dependentes.
R$ 22,70 – para CNPJ
Ltda; R$ 26,50 - para o
CNPJ Mei. Krystina Britto
(21) 99206-9625

SEMART - Descontos
diferenciados para asso-
ciados das empresas de
grau de risco 1 e 2 (sem
riscos ambientais). (24)
3401-1342

UNIMED - Plano empre-
sarial com mensalidades
a partir de R$ 227,75* (*)
Plano: Unimax Local em-
presa, faixa etária - 0 a 18
anos em Enfermaria. (24)
3325-8176 ou 3325-8168

EDUCAÇÃO
 
CRECHE ESCOLA FAVO DE 
MEL - Desconto de 10%
nas mensalidades para
novos alunos abrangendo
os sócios da empresa,
seus colaboradores e
dependentes. (24) 3323-
1436 / 98122-0452

ESTÁCIO DE SÁ - Desconto
de 5% para associados
além de desconto ofere-
cido pelo polo. Cursos 
EAD (24) 98866-3078

NOVA UBM - Descontos
especiais para novos
alunos ingressantes: 40%
na modalidade presen-
cial; 20% na modalidade
EAD; 10% nos Cursos
de Extensão; 40% na
Educação Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino
Médio. OBS.: Benefícios
para associados à CDL e
seus dependentes: cônju-
ge, companheiro e filhos.
(24) 3325-0247

OXFORD BARRA MANSA - 
Plano de descontos
de até 50%, conforme
tabela. OBS: Os valores
de cada curso, material e
benefício podem sofrer
alterações sem aviso
prévio. (24) 3323-5677 /
24 99871-2395

UNIFOA - Desconto entre 
10% e 15% nos cursos de 
graduação. (24) 3340-
8400 / 3336-7451

ENTIDADES
PARCEIRAS

SEBRAE - Programa de 
capacitação e palestras 
motivacionais. (24) 3347-
3481 / 3347-5845

SICOOB CREDIROCHAS
Descontos especiais para
associados em diversos
produtos como: Financia-
mentos, Cheque Especial,
Máquina SIPAG, Ante-
cipação de Recebíveis, 
Cartão de Crédito, Capital 
de Giro, Tarifa de Conta 
Corrente entre outros.
0800 756 1001

SICREDI - Condições espe-
ciais exclusivas como:
Investimento Empresarial,
Antecipação de Boletos,
Manutenção de conta,
Preço diferenciado para 
TED, Isenção para anuida-
de de Cartões de Crédito 
entre outros. (24)
3401-1437

CIEE - Desconto de20% 
sobre o valor de contri-
buição institucional para 
contratos de Estágio e 
Jovem Aprendiz.  
(24) 3323-3916 / 99924-5438

LAZER /
ACADEMIA

CENTRO GRAZI PORTO 15
% de desconto nos planos
Mensais nas modalida-
des: Pilates, Musculaçã o
Personalizada e em todas
as atividades do espaço.
Desconto oferecido para
associados, funcionários e
dependentes. (24) 99395-
5117

COLISEUM ACADEMIA 
- Uma modalidade Men-
sal: R$140,00 | Fidelida-
de: R$119,00 
Passaporte Mensal: 
R$150,00 | Fidelidade: 
R$129,00 
*Os planos fidelidade de-
bitam automaticamente 
no recorrente.  
(24) 2106-1506 / 
(24) 98159-7914

SESI - 30% de desconto
na mensalidade do Club;
10% de desconto na Esco-
la Sesi e nas atividades es-
portivas. (24) 3345-4877 / 
3345-4856 / 3345-4880 /
99208-6961 

FAZENDA SANTANA DO 
TURVO - REST. E POUSA-
DA - R$75,00 (setenta e
cinco reais) por pessoa
acima de 11 anos de 
idade. R$37,50 (trinta e 
sete reais e cinquenta 
centavos) para crianças
de 4 a 10 anos de idade
e crianças até 3 anos não
pagam. Funcionamento
de 9h às 17h.

BEST TRAINING - Mensa-
lidade R$105,00, para
Musculação e Treinamen-
to Funcional (para todos
os dias da semana, inclu-
sive finais de semana).

CLUBE DO RECANTO - 
Instalações esportivas e 
de lazer, oferecendo um 
ambiente propício para 
o bem-estar. Isenção 
da taxa de adesão e 
desconto de 50% no valor 
da mensalidade durante 
os 12 (doze) primeiros 
meses de associação.

SEGURO E 

CONSERVAÇÃO

TULIP ADM. DE SEGUROS 
- Desconto de 5% sobre o
prêmio líquido do seguro
escolhido. (24) 3323-
4310 98821-0823

MARIA BRASILEIRA - 
Desconto de 35% sobre 
serviços de sanitização
de ambientes. Desconto
de 5% sobre o valor de
seus serviços de Limpeza
Residencial, Empresarial,
Pós obra e Passadoria de
Roupas. (24) 3401-0435 /
98838-3951 99202-2447

CONSULTORIA
 
 
ASSESSORIA JURÍDICA 
RONALDO SOUZA BAR-
BOSA E ADVOGADOS 
ASSOCIADOS - Consulto-
ria aos asso-ciados atra-
vés de  agendamento pela 
CDL BM, além de Assesso-
ria Jurídica e Assistência 
na Defesa de Processos 
Judiciais, Juizado Especial
Cível de Barra Mansa ou
junto à Vara do Trabalho
de Barra Mansa. 
(24) 3325-8171  
(24) 98119-0874

ESTÉTICA

SÓBRANCELHAS - A Uni-
dade de Barra Mansa
oferece 10% de desconto
em produtos e serviços.
(24) 3323-6663 / 99314-
0995

ELIENE EMERICH - Mas-
soterapeuta especialista 
em reflexologia podal. 
20% de desconto para os 
associados, estendidos 
aos funcionários e depen-
dentes. whatsapp: (24) 
98835.2665

HOSPEDAGEM

REXTON HOTEL - Descon-
to boas vindas de 50% na 
1ª hospedagem e 15% de 
desconto para hóspedes 
ja cadastrados. Válido 
para reservas realizadas 
pelo whatsapp  (24) 3326-
3966

SERVIÇO

VAGA PRONTA - Asso-
ciados da CDL BM  terão 
acesso à plataforma de 
recrutamento e seleção, 
Vaga Pronta, que utiliza 
Inteligência Artificial para 
tornar as contratações 
mais rápidas, simples e 
assertivas. Pelo whatsapp, 
o empresário informa a 
necessidade do candida-
to e a plataforma faz a 
filtragem e análise.

AQUINO`S SOLAR - Des-
conto de 5% em projetos
de Energia Solar para
o associado CDL BM.
Está incluso no projeto:
instalação, homologação,
equipamento e projeto.
O empresário deverá pro-
curar diretamente a loja
física com identificação
de associado. CDL BM.
(24) 99240-9271

PLENATRAN - Desconto
de 10% para associados
e colaboradores: Vistoria
periódica do GNV, Vistoria
de Inclusão de Kit GNV,
Vistoria de Modificação
e de Sinistro em veículos
leves e pesados, Laudo
Técnico e de Opacidade,
Linha Mecanizada e Análi-
se de Gases. (24) 3028-
8748 / 99937-1135

VÉRTICE SOLAR  10% de
desconto na instalação e
em todos os projetos de
energia fotovoltaicas em
qualquer forma de paga-
mento para as empresas
associadas, funcionários e
seus dependentes. 
contato@verticeprojetos.com.br 
e (24) 98133-3088

CONCESSIONÁRIAS

CONCESSIONÁRIA  
CHEVROLET - GM - 
Convênio com FCDL – RJ 
extensivo a todos associa-
dos da CDL Barra Mansa 
com desconto de 10% na 
aquisição veículos 
Chevrolet novos (0Km)

Convênios &
BENEFÍCIOS
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Seja associado e tenha acesso exclusivo
à estrutura da CDL Barra Mansa!

BANCO DE DADOS SPC 
BRASIL, CONVENIADO 
A SERASA EXPERIAN
O maior banco de dados e
o mais completo serviço

de proteção de crédito 
do país! Benefícios 
que ajudam a sua 

empresa no dia a dia 
das vendas como 

consulta de SPC, 
Score e muito 
mais.

CERTIFICADO DIGITAL
Atendimento confortá-
vel, seguro e rápido com 
preços especiais para o as-
sociado.

CONVÊNIOS & 
BENEFÍCIOS 
Convênios e descontos 
exclusivos para o 
associado e suas equipes.

CONDIÇÕES ESPECIAIS 
EM PLANO DE SAÚDE
O Unimax – plano de 
saúde Unimed para o as-
sociado da CDL BM com 
a melhor tabela da cidade
para sua empresa.

CDL CENTRO
A CDL Centro tem atendi-
mento ainda mais perto de
você!
Contatos: (24) 3325-8167 e
(24) 99869-6165 WhatsApp

SETOR COMERCIAL
Conte conosco nas de-
mandas que auxiliem seu 
negócio junto aos serviços
que prestamos!

CAMPANHAS 
PROMOCIONAIS 
E CAPACITAÇÃO
Seja um associado e tenha
sua loja nas grandes ações
de marketing, campanhas 
promocionais e participa-
ção em eventos, cursos e 
palestras.

REVISTA O LOJISTA E 
WHATSAPP
Nossos associados está 
sempre por dentro das 
principais notícias do em-
preendedorismo, a luta 
do nosso movimento em 
prol à classe empresarial 
e ações diversas em seu 
benefício!

APP CDL BM
Um canal completo, intera-
tivo e inovador entre as 
CDLs: o APP CDL BM conta 
com uma interface prática e 
intuitiva. O aplicativo reúne 
ferramentas essenciais para 
quem quer se manter infor-
mado, aproveitar benefícios
exclusivos e fortalecer sua 
presença no comércio local.

SALA DE REUNIÕES
Como associado da CDL você 
tem acesso a uma sala clima-
tizada exclusiva para reuniões de 
negócios. Veja com a adminis-
tração da CDL sobre utilização e 
disponibilidade para agendamento 
ao associado.

SALAS DE TREINAMENTOS
Você, associado, tem à disposição 
as melhores instalações duas salas 
de treinamento climatizadas e com
preços especiais para utilização. 
Nova sala: Contamos com uma 
nova sala de treinamentos, to-
talmente climatizada, moderna e 
acolhedora, pronta para receber 
cursos, workshops e encontros de 

capacitação para nossos associa-
dos empresários, lojistas e suas 

equipes.

SALÃO DE EVENTOS
Aqui você conta com um 

amplo salão climatizado, 
para festas e eventos, 

com total infraestru-
tura e com preços 

exclusivos para nos-
sos associados.

Mais que uma 
entidade, a CDL é 
o espaço do seu 

sucesso. Conheça os 
benefícios!

Estrutura completa para seu negócio. 

Use seu benefício de associado!

Redes Sociais
@cdlbm

Portal CDL
www.cdlbm.com.br

App CDL BM
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Novo convênio CDL & Vaga 
Pronta: mais agilidade para 
contratar
Nossos associados terão acesso à uma 
plataforma de recrutamento e seleção que 
utiliza Inteligência Artificial para tornar 
as contratações mais rápidas, simples e 
assertivas. 

A CDL Barra Mansa segue 
ampliando seu portfólio de 
benefícios e apresenta uma 
novidade pensada especial-
mente para facilitar a rotina 
das empresas associadas: o 
novo convênio com a Vaga 
Pronta, plataforma de recru-
tamento e seleção que utiliza 
Inteligência Artificial para tor-
nar as contratações mais rápi-
das, simples e assertivas. 

Formalizada durante a 
Flumisul, a parceria chega 
para apoiar principalmente 
pequenos e médios empresá-
rios que nem sempre contam 

com uma estrutura própria 
de Recursos Humanos, mas 
precisam encontrar bons pro-
fissionais sem perder tempo 
em processos longos e buro-
cráticos. 

A proposta do Vaga Pronta 
é transformar o recrutamen-
to em uma experiência mais 
ágil. Pelo WhatsApp, o ges-
tor informa a necessidade da 
vaga e, a partir daí, a tecnolo-
gia atua na busca, filtragem e 
análise de candidatos, entre-
gando perfis previamente se-
lecionados e compatíveis com 
a oportunidade. 

O diferencial está em três pilares:  
•	 Recrutamento antecipado, com uma base ativa 

de talentos;  

•	 Experiência sem atrito, concentrando o 
processo em um canal já conhecido por 
empresas e candidatos; 

•	 Inteligência operacional, com apoio da IA na 
triagem e no cruzamento das informações. 

“Na prática, o associado abre sua demanda por meio da 
parceria, a Vaga Pronta atrai e qualifica candidatos da 
região e a tecnologia realiza a triagem para apresentar 
os perfis com maior aderência à vaga. Essa será uma im-
portante ferramenta para os empresários e estamos con-
fiantes no sucesso dessa parceria”, afirma o presidente 
da CDL BM, José Paulo Nogueira. 

Menos tempo analisando currículos. Mais agilidade 
para encontrar quem sua empresa precisa. 
Com o novo convênio, a CDL Barra Mansa reforça seu 
compromisso de oferecer soluções que contribuam para 
a profissionalização, a produtividade e o crescimento dos 
negócios associados. 
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Eleições 2026: voto consciente, 
compromisso com o futuro
Acompanhe trechos do Manifesto da CNDL sobre as eleições com 
pautas prioritárias do varejo em 2027/2030.

São esses os 14 temas 
propostos

As Eleições 2026 repre-
sentam mais do que a esco-
lha de novos representantes. 
São uma oportunidade para 
avaliar propostas, conhecer 
trajetórias e entender quais 
compromissos os candidatos 
apresentam para o desenvol-
vimento econômico e social 
do país. 

Para o setor produtivo, 
essa reflexão é ainda mais 
importante. O comércio e os 
serviços estão presentes dia-
riamente na vida dos brasilei-
ros, gerando empregos, renda 
e movimentando a economia. 

Por isso, decisões tomadas 
nos próximos anos terão im-
pacto direto sobre empresas, 
trabalhadores e consumido-
res. 

Neste contexto, a CNDL 
apresenta o Manifesto do 
Varejo – Eleições 2026, do-
cumento que reúne 14 temas 
estratégicos para o período de 
2027 a 2030. Entre eles estão 
segurança jurídica, fortaleci-
mento do comércio local, sis-
tema tributário, relações de 
trabalho, acesso ao crédito, 
inovação e tecnologia, segu-
rança pública, infraestrutura, 

logística e desburocratização 
do Estado. 

Apartidário, o Sistema 
CNDL propõe o diálogo com 
candidatos aos poderes Exe-
cutivo e Legislativo, levan-
do as principais demandas 
de quem empreende e gera 
oportunidades em todo o Bra-
sil. 

 
Com base nesses 14 te-

mas, a CNDL tem apresenta-
do as sugestões para os can-
didatos das eleições 2026. O 
compromisso é defender as 
bandeiras do setor empresa-

rial e trabalhar pela melhoria 
do ambiente de negócios no 
país, especialmente para o 
varejo.  

 
“Certos de que o 

desenvolvimento do país 
passa pela união de esforços, 

respeito às diferenças e 
pelo reconhecimento das 

instituições e estruturas 
econômicas que promovem 

o emprego e a renda no 
país, contamos com seu 

apoio.” (Trecho da Carta de 
Compromisso) 

A CNDL reforça oficialmente que a participação de CDLs e FCDLs no processo elei-
toral deve ocorrer de maneira ética, transparente, institucional e apartidária. 

Votar de forma consciente é também pensar no país que que-
remos construir. Conheça as propostas, acompanhe os candida-
tos e faça sua escolha com responsabilidade. 

1.	 Reforma Administrativa, 
Eficiência do Estado e 
Combate ao Custo Brasil 

2.	 Integridade da Gestão Pública 
e Combate à Corrupção  

3.	 Segurança Jurídica Geral e 
Estabilidade de Regras 

4.	 Cadeias Produtivas Resilientes  

5.	 Incentivo e Apoio 
ao Comércio Local e 
Regionalização  

6.	 Empreendedorismo Feminino 

7.	 Sistema Tributário 

8.	 Relações de Trabalho 

9.	 Crédito e Financiamento 

10.	Inovação e Tecnologia no 
Varejo 

11.	ESG e Sustentabilidade 

12.	Segurança Pública, Crimes 
Físicos e Cibernéticos 

13.	Infraestrutura, Logística e 
Desenvolvimento Urbano 

14.	Digitalização e 
Desburocratização do Estado 
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Uma das novidades apre-
sentadas no estande da CDL 
Barra Mansa durante a Flumi-
sul foi a CDL Run, corrida or-
ganizada pela entidade e que 
está prevista para acontecer 
dia 6 de dezembro. 

Mais do que uma competi-
ção esportiva, o projeto nasce 
com a proposta de aproximar 
ainda mais a entidade da so-
ciedade, incentivando hábitos 
saudáveis, integração e quali-
dade de vida. 

A iniciativa também tra-
duz o espírito da CDL Jovem 
de Barra Mansa, que participa 
dessa organização. O grupo é 
formado por jovens empresá-
rios e lojistas que atuam na 

construção de novas cone-
xões, na capacitação de lide-
ranças, no desenvolvimento 
de projetos sociais e em ações 
que fortalecem o relaciona-
mento entre o setor empresa-
rial e a comunidade. 

“A CDL Run é um projeto 
que une movimento, saúde, 
qualidade de vida e conexão 
entre as pessoas. Queremos 
proporcionar uma experiên-
cia que vá além da corrida, 
reunindo empresários, cola-
boradores, famílias e toda a 
comunidade”, destaca Jonas 
Eccard, presidente da CDL Jo-
vem. 

Com a CDL Run, a entidade 
amplia sua atuação para além 
do ambiente empresarial e re-

força que promover desenvol-
vimento também passa por 
incentivar saúde, bem-estar, 
convivência e participação na 
vida da cidade. 

Prepare o tênis! Em de-
zembro, Barra Mansa vai cor-
rer junto com a CDL BM.

CDL Run: movimento, 
conexão e qualidade 
de vida
Corrida organizada pela CDL Barra Mansa está 
prevista para acontecer em dezembro. 

Inscrições CDL Run
A CDL Run terá inscrições limitadas a 2 participantes por 

CNPJ associado e adimplente, garantindo uma condição es-
pecial aos empresários que fazem parte da CDL Barra Mansa.

A partir do dia 8 de setembro, será aberta a pré-inscrição 
exclusiva para integrantes do Grupo VIP, dando início à mobi-
lização para a corrida.

Fiquem atentos à mídia da CDL nas Redes Sociais e canais 
de Whatsapp para acompanhar datas e valores de pré-venda 
e venda.
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Click CDL
A CDL por Barra Mansa!  Acompanhe aqui as ações em que estivemos
envolvidos nesses meses!

Talk show promovido pela CDL Barra Mansa, em parceria com a CDL 
Jovem e o Sebrae sobre a NR1.

Diretores da CDL BM e CDL Jovem estiveram em Macaé partici-
pando da Integração Lojista, encontro que reúne diversas CDLs do 
Estado do Rio de Janeiro. Parabéns às CDLs organizadoras.

Em breve, inauguração da  3ª Companhia Independente da Polícia 
Militar, no bairro Bom Pastor.

A CDL Barra Mansa e a CDL Jovem marcaram presença na caravana Rio de Janeiro, participando de dias de muito conteúdo, inovação, troca de experi-
ências na 58ª Convenção Nacional do Comércio Lojista em João Pessoa/PB. Mais do que acompanhar tendências, estar presente em um encontro desta 
dimensão é ampliar horizontes, fortalecer conexões e trazer novas ideias e referências para o desenvolvimento do comércio de Barra Mansa.

Flumisul 2026: Preparamos um espaço de networking, integração e 
troca de experiências, onde apresentamos novidades, serviços e os 
benefícios de fazer parte da nossa entidade.

A Reforma Tributária foi tema de palestra na sede da CDL BM, profe-
rida pelo presidente da FCDL RJ, Fabiano Gonçalves.

Um dos momentos mais marcantes no último Café da CDL foi a home-
nagem às empresas com mais de 60 anos de história em Barra Mansa. 
Parabéns a todos!




