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Plano de saude: por que
sua empresa deve ter um?
Dentre os quesitos que
proporcionam bem estar e
condicoes dignas de trabalho
para os colaboradores, esta o
cuidado com a saude.
Conheca o Unimed UniMaX
com tabela exclusiva aos
associados da CDL BM.
Pags.10e 11
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£ sempre sendo proativos
que teremos condigBes de alcan-
¢ar dias melhores.

Foi uma vitoria a extensdo do
REFIS para as MPE’s, mais um fo-
lego para este grande emprega-
dor num momento dificil da eco-
nomia. Mas apenas um paliativo,
imagino, no qual a solugdo seria
a derrubada da carga tributdria
absurda que somos obrigados a
manter. Trabalhamos muito para
um estado enorme e ineficiente,
que consome quase tudo que ar-
recada semretorno a quem paga.

Nio podemos nunca desistir
desta luta por menos impostos.

Falando em carga tributdria
absurda, falaremos do DLI - Dia
da Liberdade de Impostos, em
que a CDL Jovem, desenvolve
atividades para demonstrar a
populagdo o qudo absurdos sdo
0s impostos que pagamos e nem
reparamos.

Se o estado ndo se moderni-
zar, ira nos forcar a uma direcdo
contraria a dele, procurando
eficiéncia, conhecimento e mo-
dernizagdo. Falaremos de um
trabalho muito bem feito e de
suma importancia, que ¢ a coleta
seletiva de lixo que tem sido exe-
cutada pelo SAAE. Ndo existe um
mundo moderno sem darmos o
devido tratamento ao lixo que ge-
ramos e a separacdo dele pode,

Expediente
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Buscando a
eficiéncia

além de reduzir a necessidade de
grandes aterros sanitdrios, virar
lucro para a empresa.

Estamos, no nosso municipio,
sofrendo assim como em muitos
outros, com a agao de ambulan-
tes, que se multiplicam de forma
assustadora oferecendo sem ga-
rantias, qualidade e procedéncia
produtos dos mais variados. Ndo
podemos permitir isto. N3o ge-
ram divisas, empregos formais,
nem nada positivo para a cidade.

A CDL tem cobrado dos 6r-
gios competentes um trabalho
firme nesta questdo e trabalhado
a populacdo para entender que a
informalidade ndo é o caminho.
Valorize as empresas sérias e es-
tabelecidas em seu municipio.

Sdo muitas frentes de traba-
lho, mas nunca abandonamos
nossas campanhas promocionais,
que reforgam na mente dos con-
sumidores, datas importantes.
Estamos trazendo de volta nosso
mascote, o Cedelinho, que serd
usado em todas as campanhas.

Faga diferente, busque a efi-
ciéncia, trabalhe em parceria,
participe.

Melhore a cada dia.

Boas vendas.

Xisto Vieira Neto
Presidente da CDL BM
presidencia@cdlbm.com.br

Presidente CDL Executiva
Xisto Vieira Neto

Presidente CDL Jovem
Hellen Cristina Oliveira Lima

Redacdo

Thais Mattos - MTb 22776
André Oliveira

Jornalista Responsavel
Thais Mattos - MTb 22776

Revisdo de Texto
Agéndia Communix

Editoragdo eletrénica
Agéncia Communix
Tel: (24) 98864.1079

Impressédo
Grafica Ano Bom -1.200 exemplares

Sistema CNDL

JPcnoL PPrcoL PP cpL

Indice

As principais noticias desta edicao

O Cedelinho esta de volta!l

04

Cadastro Positivo vai beneficiar consumidores
e empresas

05

Acdo da Dia da Liberdade de Impostos
em todo Brasil

09

Plano de sadde: por que sua empresa
deve ter um?

10e 11

A importincia da Coleta Seletiva em sua casa
e naempresa

12

Como faturar mais na Copa do Mundo?

13

Ambulantes irregulares em Barra Mansa

16

Colunas

@Estaﬁsticas e Novos Associados 08

14e15

16e17
18e 19

V“.“ Produtos e Servigos CDL

Colunas Aciap e Sicomércio
l (®) | click coL

-

“®| Contatos coma CDL

_J Camara de Dirigentes Lojistas
de Barra Mansa

Rua Rotary Club n°26 - Ano Bom
BarraMansa - RJ - CEP: 27.323-290
Recepcgao: 24 3325.8150
Atendimento: 24 3325.8166
Financeiro: 24 3325.8155

Dep. Comercial: 24 3325.8158 / 8168
Site: www.cdlbm.com.br

email: cdlbm@cdlbm.com.br
Facebook: CdIBM

Instagram: @cdlbarramansa

. SPC

L BRASIL

) o




Veto do Refis as micro e pequenas empresas caiu

apos fo

tes reivindicacoes das CDLs em todo o pais

Prazo pararefinanciamento de dividas termina em 9 de julho em todo o pais.

Termina nodia 9dejulhoo
prazo para as micro e empre-
sas renegociarem suas dividas
com o Refis, dentro do Progra
ma Especial de Regularizagio
Tributdria das Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte
optantes pelo Simples Nacio
nal (Pert-SN).

Este programa havia sido
criado e disponibilizado para
as empresas em 2017, mas as
MPEs tiveram seu beneficio
vetado pelo Presidente Mi-
chel Temer na promulgagdo
final da lei. O projeto voltou
ao Congresso em abril deste
ano e, apos reivindica¢oes de
CDLs de todo o Brasil através
de sua Confederacdo e Fede-
racdes, o veto foi derrubado

DIRETORIA EXECUTIVA
Presidente

Xisto Vieira Neto
Vice-Presidentes

Juliana Lanes Rolim
Anténio Feris Filho

Diretores:
Secretarios

Francisco Ramundo
Enéias Moreira de Souza

fesourefros

Gleidson Kelman Braganca Gomes
losé Paulo Nogueira

Patriménio

losé Romario Morzis Rocha

pela propria equipe economi-
ca do governo.

Quais as regras do Refis?

Pelo texto aprovado, o
programa abrange débitos
vencidos até novembro de
2017 e exige pagamento de,
no minimo, 5% do valor da
divida, sem descontos, em
até cinco parcelas mensais e
sucessivas. O restante podera
ser quitado de trés maneiras
diferentes.

Em parcela unica:
Reducdo de 90% dos juros,

70% das multas e 100% dos
encargos legais

Trabalhando por vocé

Produtos e Servitos
Carolinz Paula dos Santos Ferreira
Ana Claudia Tressoldi

Comercial
Rafael Roxo de Souza
Ana Paula Ferreira de Souza

Eventos
Maria Tereza Mohalem Corréz

Propaganda e Promogies
André Qliveira da Silva

Departamento Juridico
Hugo Tavares Nascimento

Diretora de CDL Jovem
Leonardo dos Santos

Conselho Fiscal

Marcio Domingos da Silva
Almir Esteves Corréa

Jair Francisco Gomes

Em até 145 parcelas:

Reducdo de 80% dos juros,
50% das multas e 100% dos
encargos legais

Em até 175 parcelas:

Reducdo de 50% dos juros,
25% das multas e 100% dos
encargos legais

Podem ser parcelados os
débitos apurados na forma
do Regime Especial Unificado
de Arrecadacao de Tributos e
Contribuigdes devidos pelas
Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte (Simples
Nacional), aplicando-se aos
créditos constituidos ou n3o,
com exigibilidade suspensa ou

Suplentes do Conselho
Bruno Marini

Luis Antdnio Nogueira Feris
Paulo Roberto Barbosa de Castro
Conselho Consultivo
Alberto Aldet

Antdnio Feris Filho

Almir Esteves Corréa

Rilmo Vieira de Souza
Samir Jorge Arbex

Magno Andrade

Jair Francisco Gomes

Luis Anténio N. Feris
Juliana Lanes Rolim

Alicio José V. Camargo

DIRETORIA CDL JOVEM

Presidente
Hellen Cristina Oliveira Lima

nao, parcelados ou ndo e ins-
critos ou ndo em divida ativa
do respectivo entre federati-
vo, mesmo em fase de execu
¢do fiscal ja ajuizada. Segundo
calculos do Sebrae, o progra-
ma vai beneficiar cerca de 600
mil empresas cadastradas no
Simples Nacional que devem,
juntas, aproximadamente
R$ 21 bilhdes em impostos.

Quem pode aderir?

MEls, Més, EPPs com débi-
tos do Simples Nacional, além
de empresas em geral com
débitos adequados na forma
do regime.

Fonte FCDL Rio de laneiro

Quem trabalha conosco em busca do melhor para vocé e sua empresa.

Coord. Financeiro
Christiane Mohalem Corréa
Coord. luridica

Rafaela Maia Leite

Coord. de Responsabilidade Social
Jocarla Maia Leite

Mariana Ventura Alves
Coord. de Capacitagio
Rafaela Andréia Barbosa Maia
Gabriel Rezende Dotta

Talita Borges de Souza

Coord. de Comunicagdo
Rodolfo Pornbo Menezes
Coord. de Sustentabilidade
Priscilla Oliveira Lima

Cooid. de Mobilizacio
Leandro da Silva Almeida

Wallace Rennan Gomes
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O Cedelinho esta de volta!

O mascote do comércio de Barra Mansa voltou com tudo e
promete surpresas ainda para este ano.

Ha alguns anos ele es-

tampava todas as campa-
nhas promocionais que a CDL
produzia para o comercio de
Barra Mansa. Saiu de férias,
ficou sumido por um tempo
mas, agora, o Cedelinho esta
de volta abrindo a tempora-
da 2018 das campanhas de
marketing coletivo.

As campanhas da CDL ja
sa0 as mais tradicionais da
cidade, Decoram as |ojas, es-
fimulam as vendas e criam
o clima nas principais datas
comemorativas do comércio
ac longo do ano. Além dos
cartazes distribuidos gratuita-
mente entre os associados do

varejo, outdoors, agbes nas
ruas, midias de radio e digital
compoOem programas promo-
nais de grande porte, que cus-
tariam aos lojistas da cidade
um investimento grande em
campanha. Com a CDL, o lo-
jista participa gratuitamente
destas agoes.

Love BM

O Cedelinho retornou as
campanhas da CDL com o ob-
jetivo de valorizar e fomentar
a autoestima de quem vive,
trabalha e tem Barra Mansa
como a cidade de seu cora-
¢do. A iniciativa surgiu a partir

da repercussdo extremamen-
te positiva de uma cronica pu-
blicada pela CDL em seu site:
“#LoveBM — Coisas que a gen-
te ama em Barra Mansa.”

0 texto permaneceu va-
rias semanas coamo a noticia
mais acessada em nosso site,
revelando o apreco que os
barra-mansenses tem pela
sua cidade e a caréncia de
oportunidades para manifes-
tar este amor.

Como o Cedelinho € uma
figura carismatica, divertida
€ com um sorriso extrema-
mente caloreso, a CDI decidiu
trazer de volta o personagem
tanto para ilustrar as cam-
panhas promocionais, como
também para divertir, moti-
var e assumir seu papel como
simbolo do que ha de mais
positivo no comeércio de Barra
Mansa.

Novidades para o
Futuro

Além de estampar o Ce-
delinho nas pecas de comu-

nicagdo das campanhas pro-
maocionais, a CDL busca agora
trazer o mascote do comércio
para o “mundo real”.

Estamos trabalhando com
especialistas no setor para a
criacdo de um mascote ani-
mado, para passear pelas
ruas, divertir o publico e visi-
tar as lojas de associados nos
principais pontos de comércio
da cidade em temporadas
promocionais de vendas.

O projeto devera entrar
brevemente em fase de tes-
tes. Assim nao se surpreenda
se, de repente, vir uma “bolsa
simpatica cheia de presentes”
andando livre por al.

Vamos vender mais?

Aproveite as campanhas
da CDL e crie também agoes
promocionais para sua loja
nas datas comemorativasl O
cliente curte e as vendas agra-
decem sempre.

Boa sorte!
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Como o Cadastro Positivo vai
beneficiar consumidores e empresas?

Os bons pagadores poderao ter acesso a taxas de juros mais atraentes e melhor negociacao quando
precisarem de crédito nas institui¢oes financeiras.

Menos burocracia para suas
compras a prazo e na obten¢do
de financiamentos/emprésti-
mos, essa é a proposta de se ter
o seu Cadastro Positivo.

Conforme palavra do presi-
dente da CNDL, José César da
Costa, a cena se repete diaria-
mente, Brasil afora: consumi-
dores e pequenos empresarios
que, hoje, sentam-se a frente
de um gerente de banco em
busca de um empréstimo enca-
ram uma verdadeira via cricis
de exigéncias e juros dificeis de
pagar.

Uma das principais difi-
culdades para que cidadios e
empresas pequenas acessem
linhas de financiamento e em-
préstimos é a burocracia dos
bancos e das instituigdes finan-
ceiras, causada pela falta de
informagdo. Na maioria das ve-
zes, quem empresta nao sabe
se quem esta pedindo emprés-
timo é um bom ou mau paga-
dor, e por isso parte da perspec-

P
Barra Mansa

tiva pessimista ao realizar suas
avaliagbes.

Dessa forma, o Cadastro
Positivo — ja tao utilizado em
outros paises, mas ainda pou-
co conhecido no Brasil - quan-
do aprovado, ajudara a mudar
esse quadro de burocracia, de
falta de flexibilidade dos prazos
para pagamentos e juros altos.
As propostas para alteracdao no
atual sistema estdo contidas no
Projeto de Lei Complementar
441/17, que tramita na Camara
dos Deputados .

A principal mudanga é que
todos os portadores de CPF
e CNP! do pais terdo suas in-
formagdes sobre histéricos de
pagamento disponiveis nesse
cadastro. Quem n3o quiser
permanecer deve solicitar a
retirada de seus dados, gratui-
tamente, até 30 dias ap6s ser
comunicado da inclusdo.

0 novo Cadastro Positivo
tera privacidade nas informa-
¢Bes bancdrias e o sigilo banca-

rio dos consumidores também
sera mantido. Informagdes
como as movimentagdes da
conta corrente, investimentos
e depdsito em poupanca nao
serdo utilizadas. As empresas
ndo terdo acesso a essas infor-
magoes.

Os dados financeiros que
aparecerdo na consulta do his-
torico s3o: valor total das com-
pras realizadas, valor das parce-
las, data dos vencimentos, data
dos pagamentos e dados ca-
dastrais do consumidor, como
nome, CPF, data de nascimento
e enderego. Informagbes sobre
o que foi adquirido pelo consu-
midor e onde ele comprou n3o
sdo considerados para o Cadas-
tro.

Dessa forma, alguém que
nunca pegou empréstimo no
banco ou ndo tem cartdo de
crédito podera ter seu perfil fi-
nanceiro identificado pelo mer-
cado.

E os bons pagadores pode-

rdo ter acesso a taxas de juros
mais atraentes e melhor nego-
ciagdo quando precisarem de
crédito nas instituicbes finan-
ceiras.

O Movimento Lojista que
luta por esse servigo, tem certe-
za de que as mudangas propos-
tas podem trazer grandes bene-
ficios a todos, consumidores e
empresarios, democratizando o
acesso as instituicoes financei-
ras e a bancarizac3o, impulsio-
nando a economia do pais.

Veja como fazer o seu Ca-
dastro Positivo na CDL Barra
Mansa ou pelo site https://
www.spchrasil.org.br/cadastro-
positivo/cadastre ui

Fonte: SPC Bras*CNDL

Empresario, mantenha sua atualizacao
do cadastro na CDL Barra Mansa.

Saiba as vantagens!

Vocé empresario, associado, da CDL de Barra Mansa, to-
das as vezes que houver uma alterag3o no contrato social de
sua empresa, € importante que atualize esses dados junto

a CDL. Atualmente, cadastro de socios da CDL e SPC Brasil
estdo relacionados ao cadastro da empresa na Receita Fe-
deral. Desta forma, se houver alguma alteragao no CNPJ, ou
por parte dos sécios da empresa, essa informagao devera
ser imediatamente comunicada a CDL.

Esse procedimento evita a suspensdo dos servicos aos
quais o associado CDL tem direito a utilizar e os beneficios
do clube de vantagens que a entidade oferece em parce-

rias. Além de receber corretamente nossas noticias e comu-
nicados que ajudardo no dia a dia de seu negdcio que sdo
promovidos pela entidade e até mesmo que acontecem na

cidade e no pais.

As alteragoes podem ser enviadas para o e-mail:

atendimento@cdlbm.com.br .

Outros esclarecimentos, entre em contato com o Nicleo

de Atendimento ao Associado —

3325-8150.

.
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Quando a loja tradicional perdeu o sentido?

Existe um momento em que uma loja se torna descartavel? E possivel reverter essa situagao? Confira o que

H4a alguns anos o pai do
Marketing no mundo, Philip
Kotler, criou os seus famosos
“4 pés”: Prego, Produto, Pon-
to e Promogdo. Na ocasido,
houve lojista que sugeriu até
mudangas a esta teoria: “No
varejo de rua, os 4 Pés sdo:
Ponto, Ponto, Ponto e Ponto.
Décadas depois, as lojas sai-
ram das ruas e foram para “a
ponta dos dedos” dos consu-
midores.

E agora? Sera que a loja
tradicional perdeu o
sentido?

A francesa Veronique
Laura, CEO da Kingfisher, estd
no hall das sete CEOs mulhe-
res mais bem-sucedidas do
mundo. A Kingfisher, dona
das marcas B&Q e Screwfix,
€ uma empresa internacional
de solu¢des para melhoria de
residéncias, com quase 1.300
lojas em 10 paises.

O varejo tradicional vai
continuar relevante?

diz uma das executivas mais importantes do mundo.

e
§

Ao ser perguntada a este
respeito no Congresso Mun-
dial de Varejo, em Madri,
Veronique respondeu: “Es-
tamos todos aqui porque
pensamos em mudan¢a e
fico pensando se no futuro
teremos pessoas como con-
sumidores indo as lojas. Vejo
que no futuro a interagdo das
pessoas com as lojas vai mu-
dar completamente”.

Veronique vé necessida-
de de as empresas varejis-
tas buscarem criar conexoes
emocionais com os clientes.
Para ela, a mais importante
questdo do varejo € evitar
fazer o que as redes se acos-
tumaram a fazer até hoje:
“Durante 50 anos o varejo se
baseou quase exclusivamen-
te, em localizagao” — afirma.

A execuliva ressaltou
também que, até bem pou-
co tempo, o varejo ignorou
solenemente o poder da digi-
talizacdo. “Precisamos fazer
escolhas, quando emprega-
mos mais de 75 mil pessoas
e vemos grandes diferengas
entre os mercados orientais e

ocidentais. Nos paises euro-
peus criamos lojas grandes e
no oriente optamos por lojas
menores com grande suporte
digital”, afirma a executiva.

Reinveng¢ao sim, mas com
inteligéncia

Para Veronique, as em-
presas devem atuar com res-
ponsabilidade social e ter em
mente que 0s consumidores
hoje reagem de forma instan-
tanea. Hoje, 28% das vendas
da empresa acontecem nos
canais digitais, um resultado
fantastico considerando 2
natureza das lojas e do que
elas vendem. Confrontada
com o fator “Amazon”, Ve-
ronique nio demonstrou te-
mor. “Todo varejista precisa
acreditar no que oferece e
deve pensar cuidadosamente
no que oferta. Veja a Zara, as
pessoas continuam indo as
lojas da empresa porque sen-
tem essa vontade. Ha territo-
rios nos quais a Amazon ndo
necessariamente € dominan-
te”, comenta a Veronique.

A Kingfisher foca total-
mente nas pessoas, NOs €o-
laboradores como agentes
de mudanga. No entender da
CEOQ, sem o apoio das pesso-
as, as mudangas ndo aconte-
cem. Ela diz que a Europa vé
lojas serem fechadas todos
os dias. E, ainda assim, o va-
rejo fisico ainda tem lugar no
futuro, isso porque o futu-
ro ndo aponta para pessoas
encapsuladas, sem sair de
seus ambientes. A tendén-
cia é que as pessoas morem
cada vez mais nas cidades.
E, enquanto houver pessoas
andando nas ruas, hd espaco
para lojas fisicas.

A loja fisica no futuro dara
mais insights para as pesso-
as, sera mais participativa e,
para isso, ela precisa ser re-
pensada, mas sempre tendo
em mente de que é neces-
sdrio compreender o que o
cliente quer, ¢ no momento
que quer.

Fonte: Portal No Varejo
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No dia 19 de abril, a CDL de Barra Man-
sa esteve de |uto pela perda de sua queri-
da e tao participativa Diretora de Even-
tos, Maria Tereza Mohalem Corréa
— professora e empresaria na cidade.

Desde 1998 ela atuou em diversas
pastas da Diretoria Executiva da entidade
como: Secretaria, Tesouraria e Eventos.
Sempre presente as reunioes, Tereza se
destacava por colocar seu parecer nos as-
suntos em pauta e por estar sempre dis-
ponivel as agoes da entidade, colaborando
na organizacao dos eventos na sede, participando
de convengoes, agoes e encontros do Movimento
Lojista na regido e no Brasil.

Ao lado de seu marido, Almir Esteves Corréa —
Conselheiro Fiscal da CDL, e de seus filhos Christiane -
Diretora da CDL Jovem e Eduardo, formou uma familia
de empresarios, uma trajetoria de empreendedorismo
que comecou ha quase 35 anos e hoje estdo no coman-
do das empresas Rick’s Magazine, Cate Papelaria e Ba-
rao Hidraulica e Elétrica.

Conforme palavras da familia, Tereza tirava de letra
todas as fungdes que exercia afrente das suas lojas e jun-
to a familia. Respeitada por seus funciondrios, muitos ja
eram amigos intimos, devido a imensa trajetoria no co-

mércio,levou seus ensinamentos e sua lideranga com
toda a sua garra, sua forca, sua sabedoria e dedicagao.

Fica aqui um sentimento de gratiddo e de consolo
aos queridos familiares. A CDL de Barra Mansa estara
sempre junto a vocés. Descanse em paz, nossa querida
Tereza.

Vocé, com dinheiro no
bolso do jeito que tem 2
J q - ‘ A
que ser: de forma
simples, rapida e
economica.

v SICOOB

fage peearie.

A

ADEMIR FERREIRA IMOVEIS
15992

N ————
Vende

End: K. S2o Sebastiao, n° 88, Conjunto 2, Centro, Barra Mansa - RJ. CEP 27345-480
Telefone: (24) 3323.5110 - TeloFax: (24) 33231877 - Celular: (24) 9997.3571
E-mail: ademir@ademirferreiraimoveis.com.br

www.ademirferreiraimoveis.com.br @
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5 Novos Associados CDL

AGAIZEN

ADMINISTRANEGOCIOS CONTABILIDADE E

IMOBILIARIA

AGROPECUARIA CAMPELLOS

AGS REPRESENTACOES & ASSESSORIAS

MARKETING EVENDAS

ANNA LUIZA BOUTIQUE

ART VILLE EMPREENDIMENTOS
ARTETEC SABORES
CAMISARIAAM

CITI PAN

CLEONICE DE ARAUJO TEODORIO DE BRITO
DROGARIA MODERNA FILIAL 18
DROGARIA RETIRO

EDVALDO CONTABILIDADE 2
FAZENDAS REUNIDAS OZORIO SA
ANONIMA

FLORENCE

FOGO ALTO RESTAURANTE
GRAPHOS EMPREENDIMENTOS
LARBLOC

MARGRAN

MARLENE

MERCADAO DO ACO

MIX NET

OFICINA DO SIGN

OTICAS CAROL

PAZ E LIMA

PVG ENGENHARIA

RPN ADMIN. E COMERCIO DE BEBIDAS
SANDRA AVILA MODA FEMININA
SILVIA HELENA IMOVEIS

SONIA MARIA TEIXEIRA DA SILVA
SUPERLAR

TRIANGULOMED

VILLE AUTO CENTER

Faca como eles!
Associe-se a CDL, tenha acessoa
dezenas de servicos e beneficios

para sua empresa e amplie sua

rede de contatos!
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DLI: 17 estados

participam das
acoes contra a
cobranca abusiva
de impostos no
Brasil

xR

MPOSTOSSAUR

Até o dia 24 de maio o brasileiro
trabalha unicamente para pagar
impostos.

Os brasileiros trabalham
quase meio ano apenas para
pagar impostos, mas a con
trapartida recebida em ser-
vicos publicos deixa muito a
desejar. Para chamar a aten-
¢do sobre este abuso, a CDL
Jovem promove em todo o
Pais, no dia 24 de maio, 2a10.2
edicdo do DLI: O Dia da Liber-
dade de Impostos.

O peso excessivo da car-
ga tributaria no Brasil ndo é
novidade ja ha alguns anos.
O problema é que a sensibili-
zagdo da populagdo para este
tema ndo parece refletir este
pesar.

Segundo o Banco Mun-
dial, a tributacdo também é
um dos fatores que mais pre
judica o ambiente para gera-
¢do de negocios no Brasil. Um
levantamento feito pelo ban-
co aponta que os impostos,
em geral, equivalem a 68,4%
do lucro das empresas, em
meédia.

JPPcnor JPrcor JPcoL PCoL

Como a maioria destes
impostos é paga pelas em-
presas, a sensagiao que o con
sumidor tem € de que “isso
nao € um problema dele”, de
que € distante de sua realida-
de. Porém, isso ¢ uma ilusdo.
Afinal, é na conta do consu-
midor final que recaem todos
0s custos gerados pelo pais. E
eles s3o grandes.

E, além de serem altos,
eles sdo tantos que a maio-
ria dos empresarios também
ndo sabe realmente o que
esta pagando. So sentem o
peso nas contas ao final de
cada més.

As CDLs defendem a sim-
plificagdo tributaria no Brasil,
para que o consumidor saiba,
com fransparéncia, gquanto
paga de impostos em cada
produto gue compra. Aléem
das campanhas anuais, todo
o sistema CNDL luta constan
temente junto a unido e aos
estados por esta simplifica-
cao de tributos e reducdo da
carga tributdria.

Por isso, faca do Dia da
Liberdade de Impostos uma
bandeira de toda a sua fami-
lia. Esta voz precisa perdurar
ndo em um dia apenas, mas
durante todo o ano.

Confira mais noticias so-
bre o DLI em nosso site e nos-
sa pagina no Facebook.

Sistema CNDL

Confira os estados
que participam do
DLI neste ano:

Amapa

Amazonas

Bahia

Ceara

Distrito Federal

Espirito Santo

Goias

Mato Grosso

Minas Gerais

Paraiba

Pernambuco

Rio de Janeiro

Rio Grande do Norte

Roraima

Rio Grande do Sul

Santa Catarina

Sao Paulo

-ohe
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Plano de saude: por
que sua empresa deve

ter um? Como contratar
um plano para seus
funcionarios? Quais as
principais duvidas que
surgem?

-

¥
& ‘:‘,

Conheca o Plano de Satide Unimed UniMaX com tabela exclusiva a todas as empresas associadas
a CDL BM incluindo proprietarios, socios e equipe de colaboradores. Tire suas duvidas e veja as

vantagens.

Uma opgdo adotada por pelo menos 75% das empresas de
todo o Brasil, os planos empresariais se mostram vantajosos
em diversos sentidos.

Segundo pesquisas, ter um plano de saude ¢ a prioridade
de muitos empresarios, seja de pequeno, médio ou grande
porte.

Ele garante a satde do trabalhador e melhora até mesmo
a rotina de trabalho, permitindo que o funcionario se man-
tenha mais focado no servico. Afinal, dentre os quesitos que
proporcionam bem estar e condicoes dignas de trabalho para
os colaboradores de um empreendimento, esta o cuidado
com a satde.

Empresas de diferentes setores e porte, independente-
mente de ter dois ou 200 funciondrios, estdao adotando essa
pratica, fazendo a diferenca em seus negocios.

Para os administradores que ainda tém duvi-
das, vale a pena fazer um levantamento interno
e descobrir o quanto um plano é importante e ne-
cessario na visao dos funcionarios.

Entre em contato com a CDL e o setor da Uni-
med instalado na sede da entidade para saber
como ter o plano empresarial e como funciona na
pratica.

Oferecer um plano de satide para os funciondrios esta na lista de desejo de muitos empreendedores.
E por uma razao muito simples: diversas pesquisas apontam que o beneficio é o segundo item mais
valorizado pelos empregados, ficando atras apenas do proprio salario.

Luis Antonio Feris
Casas Luan

Ha muitos anos somos associados
CDL e desde muito tempo contamos com
o Plano de Saude que a entidade oferece
para as empresas. Com o Unimed Uni-
max estamos quase dois anos benefi-
ciando nossa familia e colaboradores da
loja. Acredito sim ser um diferencial para
a empresa que oferece ainda mais com
as dificuldades que vemos o pais enfren-
tando na area da satde.

Ana Santos
Leal Seg Brigada de Incéndio

Descontos e beneficios sempre aju-
dam a nos, empresarios. O beneficio
do Plano de Saude com a CDL é muito
bom. Acabamos de contratar para nossa
empresa e vamos trazer outra empresa
também para ter tais beneficios.

Deusdete Rezende
DF Rezende Confecgdes

Sou associada CDL ha cinco meses
e, aléem dos demais eventos como cara-
vanas e cursos que a entidade oferece
e que nos ajudam muito no dia a dia, o
convénio do Plano de Satude traz um be-
neficio muito bom pelo prego e pelo que
oferece. A empresa ganha demais com
essas parcerias.



Alguns dos beneficios em ter um
Plano de Satude em sua empresa:

©

VALORIZACAO DO
FUNCIONARIO

Ao valorizar o funcionario,
a empresa consegue construir
um ambiente de trabalho mais

y agradavel, afinal o funciondrio

passa a se sentir SEgUro com a
propria saude;

il

AUMENTO DA
PRODUTIVIDADE

Ter um plano de saude
oferecido pela empresa em
que trabalha, a qualidade no
atendimento médico, a pro-
tecdo da propria satde sdo
sindnimos de tranguilidade, o
que pode afetar diretamente
a produtividade do trabalho
através do bem estar do fun-
cionario.

—
ADAP'!'A(;AO DO PLANO DE
SAUDE EMPRESARIAL

Desde as microempresas,
que possuem menos de cinco
funciondrios até os grandes
negocios podem encontrar
opgoes de planos adequados
com o porte e desenvolvimen-
to da empresa.

4

MAIS SEGURANCA,
COMODIDADE E O MENOR
CUSTO

A CDL Barra Mansa ofere-
ce o plano de salde Unimed
UniMax com tabela exclusiva
a todos os seus associados.
Este & um dos beneficios mais
requisitados devido a0 seu ex-
celente custo-beneficio.

$

Unimed UniMax - PLANOS
PARTICIPATIVOS,
MUITO MAIS ECONOMICOS

Esse é um plano de sai-
de coletivo empresarial com
toda cobertura Unimed Bar-
ra Mansa, com o registro
ANS - n? 33026-4. E os planos
sao participativos, ou seja,
garantem mensalidades bem
mais acessiveis e as taxas de
consultas, procedimentos e
exames somente serao cobra-
das posteriormente, quando
utilizados.

Os reajustes sdo calcula-
dos mediante a sinistralidades
dos proprios usuarios no gru-
po.
Ndo hd cota minima de
integrantes para o beneficio.
Vocé pode inscrever uma uni-
Ca pessoa em sua empresa, ou
todos os colaboradores.

Aproveite agora!

Atendimento exclusivo na Sede da CDL
Barra Mansa ou pelo telefone:

24 3325.8158

Rua Rotary Club, 26, Ano Bom, Barra Mansa/RJ
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CDL em acao

CDLs unidas

O presidente da CDL Barra Mansa Xisto Vieira Neto par-
ticipou de mais uma reunido com presidentes das CDLs da
regidao para tratar de projetos em conjunto que beneficiem o
comeércio varejista. Em abril, o encontro aconteceu na cidade
de Trés Rios.

Em prol da seguranca na cidade

A Camara de Dirigentes Lojistas de Barra Mansa e repre-
sentantes do CODEC BM e Conselho Comunitario de Barra
Mansa em reunido no 282 Batalhdo da Policia Militar em Vol-
ta Redonda para se apresentarem ao atual tenente-coronel
Jalio César Vieira Veras. O objetivo foi conhecer o trabalho
da policia, as a¢8es e propostas para a seguranca publica na
regido, em especial em relagdo a cidade de Barra Mansa.

Flumisul 2018

Diversas reunides tém acontecido ao
longo do ano e a CDL BM mais uma vez par-
ticipa dos preparativos, com a presenga do
presidente Xisto Vieira Neto que, com sua ex-
periéncia como expositor da Feira, por meio da
Semana da Moda, empresario e participante de
convengdes do Movimento Lojista, tem colabora-
do com ideias e novidades para o evento esse ano.
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Em Barra Mansa o programa esta sendo
feito pelo Saae em parceria com a Coopcat
(Cooperativa de Catadores de Barra Mansa.

O Saae langou esse ano o
Programa de Coleta Seletiva
em parceria com a Coopcat
(Cooperativa de Catadores
de Barra Mansa).

O objetivo do programa é
permitir uma destinagao final
adequada ao lixo reciclado e
a geracdo de renda para os
cooperados respeitando a lei
12305/2010 que dispbe so-
bre a Politica Nacional de Re-
siduos Sdlidos, tendo como
foco um meio ambiente mais
sauddvel e protegido. Ou-
tro beneficio diz respeito ao
ICMs Verde, pois ao atingir
maior cota na coleta seletiva,
o valor do tributo aumenta,
retornando em beneficios

para o municipio.

Além do aumento no ni
mero de empregos, o proje-
to também colabora para a
economia de recursos na-
turais como agua, energia e
matéria-prima, jé que, quan-
to mais materiais sdo recicla-
dos, menos se gasta na pro-
dugao de outros produtos.

Para isso € importante
que a populagdo colabore e
as entidades ajudem nessa
divulgagdo para que esse tra-
balho seja realizado de ma-
neira cooperada.

O coordenador de Resi-
duos Solidos do Saae, Jack-
son Rabelo, destaca que a
coleta realizada pelo catador

individual e informal dentro
das lojas ndo é proibida, po
rém o lojista deve se atentar
para duas situagdes: qual o
destino que o catador esta
dando para este material, j3
que caso haja descarte irre-
gular, o comerciante podera
ser responsabilizado sobre a
sua contribui¢do para manter
o catador na informalidade”.

0 lixo seco, como papéis,
papeldo, metais, pldsticos e
vidros, deve ser acondicio-
nado separadamente. Copos
plasticos com restos de be-
bidas precisam ser lavados

antes de irem para o lixo. £
fundamental que o éleo de
cozinha seja colocado em
garrafas Pets para a coleta
seletiva.

Ja o lixo organico, como
restos de comida, cascas de
frutas e legumes, deve ser
disponibilizado para a coleta
de lixo comum. Enquanto o
lixo eletrénico, como moni-
tores de computador, apa-
relhos celular, impressoras e
afins devem ser descartados
em empresas e cooperativas
proprias na drea de recicla-
gem deste tipo de material.

Dados: A Voz da Cidade

Roteiro da Coleta Seletiva — agende o horario na sua casa e na sua em

sgunda a sexta
assim sendo, comerciar
do hordrio divulgado pela

13h15min &s 14h — Centro

¢ Av. Domingos Mariano (lado

direitas

Marcelino de Camar-
viaduto) e transver-

direito) e transversais

* Av. Domingos Mariano (lado
esquerdo)

14h as 14h45min — Centro

 Av. Joaquim Leite (lado direi
to) e trar ais direitas

R, Dario Aragao (do Posto Sao
Filipe até a Praca da Liberda-
de) e transversais

*R. Orozimbo Ribeiro (da Praca
Liberdade até a esquina e
losé Martorano)

*R. losé Martorano

* Av. Joaquim Leite (lado
esquerdo)

14h45min as 15h - Centro
* R. Pref, Mario Pinto dos Reis
* Rua Bernardino Silva

15h as 15h40min — Centro

 R. Bardo de Guapi

*R. Jansen de Melo (até o ini-
cio do Mo ruzeiro)

*R.S30 S

*R. Monsen

*R. José Cardoso Guimaraes
Cotia

*R. José Alves Caldeira (ate
o ina da Rua Dr.
Ramos)

*R. Ver. Pinho de Carva

*R. José Maria da Cru

*R. Madre Filomena

« R. Dr. Mériec Ramos

Losta

15h40min as 16h20min —

Centro e Estamparia

* Av. Francisco Vilela e trans-
versais

* R. Ary Fontinelli e transver-
sais (até o Viaduto do SESI)

* R. Dério Aragdo e transversais
(até a Praga Largo NS2 da
Gléria)

16h20min as 17h —

Centro (parte baixa)

*R. Dugue de Caxias

« R. Cristovao Leal

o R. Prof. Pedro Vaz

* R. Pinto Ribeiro (da esquina
¢/a Rua Santos Dumont até
a esquina com a Rua Luiz
Ponce)

¢ Trav. Mario Pinto dos Reis

*R. Luiz Ponce

» R. Oscar da Silva Marins

¢ R. Santos Dumont

*R. Jorge Lossio

de 13h15 as 17 h. O SAAE comunica que a coleta é efetuada criteriosamente dentro do horario estipulado,
e moradores devem disponibilizar o lixo reciclavel para a coleta seletiva pelo menos cinco minutos antes
a autarquia.

* R, Pinto Ribeiro(da esquina
da Rua Santos Dumont até
a esquina da Rua Duque de
Caxias)

* R. Mamede Froes de Andrade
{ antiga Rua do Paraguai)

* R. Juiz Anténio Ciani

*R. Benedita H. de Lima (do
Jardim da Preguica até a
Ponte dos Arcos)

* R. Presidente Getulio Vargas

*R. Nilo Peganha

* R. Andrade Figueira

17h as 17h30min — Ano Bom

*R. Abdo Felipe e transversais

*R. Jodo Valiante e Transver-
sais

* R, Ten. losé Eduardao e trans-
versais
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Como faturar mais na Copa do Mundo?

Em tempos em que a autoestima do brasileiro anda tao abalada, esta onda de emocgao
pode trazer bons ventos a economia e a sua empresa.

Ok! Vamos nos esquecer
dos escandalos de estadios
superfaturados, das obras
nao concluidas em legados e
até do lendario 7 x 1 contra
a Alemanha. A Copa chegou
novamente e com ela achan
ce de resgate da autoestima
da populacao. Algo ji tao
desgastado pelos noticidrios
nos ultimos anos e que fa-
talmente traz impactos ne-
gativos para as vendas e o
reaguecimento da economia.

A Copa do Mundo €
uma das festas mais aguar-
dadas pelos brasileiros. Du-
rante aproximadamente 30
dias, empresas e pessoas
simplesmente param para
confraternizar e torcer pelo
Fute bol. Enquanto alguns
reclamam da lentiddo dos
negocios nessa época, outros
faturam alto com a chegada
do evento. No entanto, para
aproveitar bem a ocasido, é
preciso se planejar com ante-
cedéncia.

Como aproveitar a opor-
tunidade para cada setor?

Eletro e eletrénicos

De modo geral, industria
e varejo costumam ter boas
oportunidades nessa épo-
ca. Para eletro e eletronicos,
vale investir na venda de TVs.
Isso inclui suportes, antenas,
cabeamentos... Tudo para ter
uma imagem linda no ponto
principal da casa em dias de
jogos.

Alimentos e bebidas

Lojas e fabricantes de ali-
mentos e bebidas também
tendem a acumular bons lu-
cros. Temporada ideal para
langar produtos especiais,
novos sabores e até edicGes
limitadas. E hora de reunir as
pessoas e, toda festa pede
boa comida e bebida.

Vestuario
Outro setor que comemo-

ra € o de vestuario. Os trajes
verde e amarelo, produtos

licenciados, brindes e ade-
recos de modo geral, como
copos, canecas, bandeiras,
apitos e bandeiras, também
vendem como dgua.

Investir em emocgao é
valido para qualquer
segmento

A Copa é um momen-
to marcante, com um fator
emocional muito forte. Por
iSSO as empresas precisam
aproveitar essa relagao afeti-
va com o evento para promo-
ver produtos e experiéncias
marcantes, daquelas que a
gente vai lembrar pela vida
toda.

Existe uma grande opor-
tunidade em bares e restau-
rantes para gerar uma expe-
riéncia marcante. Ocasidao
perfeita para brindes que se
tornam memorias afetivas.

Cuidados com os custos e
estoques!

O negécio é desenvolver
acdes mais inteligentes e ba-
ratas. Infelizmente, muitas
empresas acumulam altos
prejuizos em fungao de um
otimismo exagerado. Produ-
to encalhado significa perda
de dinheiro. Sendo assim,
seja cuidadoso na hora de
comprar.

Para garantir um periodo
de ganhos, além de planejar
bem, a empresa precisa cui-
dar do abastecimento. Pes-
quisas mostram que o pico
de vendas acontece na vés-
pera e no dia do jogo. Cuide
para que a loja esteja abaste-
cida nestes dias.

Entdo, o jeito é arregacar
as mangas desde ja e tra-
balhar! Se possivel, a gente
comemora as vendas, e tam-
bém mais um titulo para o
Brasil quando tudo isso aca-
bar.

Fonte: André Romero,
portal SEGS.
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VANTAGENS

Associados da CDL Barra Mansa e seus colaboradores tém muito mais!

Plano
empresarial

i Matsa

com mensalidades
a partir de R$78,09*
(*) Plano: Unimax Local

empresa, faixa etaria - 0a 18 anos
em Enfermaria.

2\
T 40% de
desconto
-_— para asso-
ciados e seus colabora-
dores.

SEBRAE

Programa de
capacitagio,
-_— palestras
motivacionais exclusivas

para o associado e seus
colaboradores.

SESC Convénio para

RIO DE JANEIRO R
associados,

comércio

varejista, prestacdo de
servico e EL.

Desconto
entre
10% e 15% nos
cursos de graduagdo.

v B

TULIP PORI0

Desconto de
5% sobre

o prémio liquido

do seguro escolhido.

Descontos de
até 53% nas
mensalidades

para o associado e seus
colaboradores.

30% - SESI
Clube;
10% - Escola

SESI-RJ

SESI e Consultas Médicas e
Odontolégicas.

\O/ Descontos
BaND especiais para
_—— associados da

CDL BM.

SEST SENAT

Convénio para
utilizacdo pelo
empresario do
comercio varejista,

prestador de servico e MEI.
Descontos especiais em todos
os procedimentos.

Orrh(‘n)rlde Conheca a
OrthoPride e
aproveite nossa
\ _ gl parceria com a CDL de
Barra Mansa para

seus socios, funciondrios e de-
pendentes. Tratamento ortodonti-
cos para todas as idades. Aparelhos
fixos, moveis e estéticos.

A Unidade
de Barra Man-
sa oferece 10%

Sobrancelhas

de desconto em produtos
e servicos. Consulte.

Desconto de
% 4 até 33% para
0 associado nas

consultas clinicas em
Medicina do Trabalho.

Desconto de
20% -

Programas de
Qualificagdo Profissional.

PRLY i Desconto
de 15% sobre
ovalorda

mensalidade/pacote para
musculagdo e spinning da uni-
dade Barra Mansa aos associa-
dos e seus colaboradores.

Coliseum Descontos

Especiais.
Musculagdo a
partir de R$58,50 e

Passe Livre (12 atividades ) aR$
125,00. Spinning, Artes Mar-
ciais, Zumba e muito mais.

Desconto

de 5% sobre o

valor de seus

servigos de limpeza em-
presarial, conservagdo, portaria
e manutengdo de drea verde.

‘;b Para novos
€stacio alunos desconto
de 40% nas

mensalidades. Inscrigdo

gratuita no vestibular. Aplicacdo

do vestibular nas dependéncias da
empresa. Extensivo aos dependen-
tes diretos.

| Jof
Barra Mansa

UM BOM NEGOCIO E TER BENEFICIOS

CINA

Inglés Definitivo

40% de
desconto

para associados
e seus colaboradores.

Desconto de
25% sobre o
valor de
contribui¢do institucional
mensal por estudante ativo.

TRAT SPA
URBANO

rac Desconto
de 10%
-_— sobre o valor

de seus servigos de

pacotes de massagens, cabelos,
tratamentos faciais e Dia da
Noiva aos associados CDL.

Maximize os
resultados da
sua empresa.

Solugdes nas dreas de

marketing, otimizacao de processos,
planos de negdcios. Associados CDI
contam com 30% de desconto.

pulso

TIRADUVIDAS
JURIDICO

Plantaode
esclarecimentos
ao associado

oL,

CDL sobre questdes judiciais
ligadas a empresa.

Oferece os
Servigos na

associados e dependentes por
meio do laboratério de andlises
clinicas e daclinica de fisiotera-
pia, com valores especiais.

.
ulde‘nﬁ. Desconto de 25% gm hot(i!aria >
Desconto de 50% para locagdo de
V qualquer sala ou espaco do Centro
de Convengdes; Isencao total da taxa de
adesao para a cessao de uso tipo Familiar, Casal ou
Individual; Compra de ingressos para o parque com
25% de desconto no valor total do ingresso atual.

) 422



Beneficios
em fazer
parte da
CDL BM

Todo grande negocio come-
¢a com uma oportunidade. E
com o apoio da CDL Barra Man-
sa, sua empresa vende mais,
correndo menos riscos, porque
vocé conta com produtos e
servigos especializados. O De-
partamento Comercial da CDL
estd a sua disposi¢do para apre-
sentar o Mix de Produtos e Ser-
ViCOos que sua empresa, COmMo
associado da entidade, pode ja
utilizar! E confira ao lado o que
a CDL Barra Mansa pode fazer
por vocé e pelo seu negdcio!

Aproveite as
vantagens de quem
mais entende de
Varejo!

Acesse nosso site:
www.cdlbm.com.br

Redes sociais:
facebook.com/cdlbm
Instagram: cdlbarramansa.
Contatos atendimento geral:
24. 3325-8150 / Nucleo de
Atendimento ao Associado:
24.3325-8168

ParticipacGes de campa-
nhas institucionais, para
motivaec@o dos clientes
em épocas proprias como
Pdscoa, Dia das M3es, Dias
dos Pais etc...

O associado pode contar

com assessoria presta-

da pela Entidade para
quaisquer duvidas que ele
possa ter.

Prestagao de servico
moderno como Certifica-
¢do Digital, para facilitar
a vida do empresario com
atendimento e conforto
para nossos associados
além de pregos diferen-
ciados.

Estd sempre bem infor-
mado sobre as novida-
des de mercado através
da revista “O Lojista” que
é entregue mensalmente
gratuitamente a todos os
associados.

Campanhas de Natal com
grandes premiacdes, mo-
tivando o movimento na
cidade na melhor época
de vendas do ano.

Reivindicacdo do movimento lojista como
exemplo as solicitacdes realizadas através de
uma carta pelo “Sistema CNDL” (Confederacdo
Nacional de Dirigentes Lojistas) encaminhada ao
setor de politicas publicas imediatas voltadas a

sua protecdo em

alguns segmentos pertinentes

a categoria e consequentemente auxiliando no
estimulo da economia nacional e justica fiscal.

Sala de Reuniodes
Locagdo gratuita exclusiva
aoassociado CDL de Barra
‘Mansa.

Certificagao Digital
Atendimento agendado,

com conforto, seguranca
e o melhor preco do Sul
Fluminense.

Treinamento

Descontos exclusivos nos
cursos do Procape e para
locacdo da Sala de Treinamento
da CDL para realizacao de
palestras e treinamentos.

Campanhas
Promocionais
Promocao ao longo de todo
0 ano sem custo adicional
ao associado.
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Aquisicdo de descontos e bene-
ficios dos convénios CDL como
(plano de salde, odontolégico,
cursos profissionalizantes, clu-
bes, instituicGes educacionais,
faculdade e etc...).

Capacitacdo para sua equipe e
empresdrios através de cursos
(atendimento, vendas, planejamento
or¢camentdrio etc...) com um pequeno
investimento, além de palestras gra-
tuitas para todos os associados com
assuntos pertinentes a categoria.

©

Fazer parte do maior banco de dados
(SPC BRASIL) que no atual momento é
o maior instrumento de prote¢ado ao
lojista na aprovacao de crédito do pais,
pois hoje o associado tem um milhdo
de cobradores pelo Brasil. Levando em
consideracao o fator de parceria com o
banco de dados da SFRASA.

©

+
+

+
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+ l

S  Encontros mensais como nosso cafe
da manh# para que o associado tenha
um momento de descontragdo e
fortalecimento de vinculos da classe
- lojista. Além de ser um momento para

saber das novidades que a Entidade
tem a oferecer.

—®

©

r

ampanhas nacionais r

ealizadas em
o Brasil, como exe 1 A3

)

Va0

mo o Transito” e “Ma
WMenos lmpostos” que demonstram

a preocupacao dos cedelistas com a
vida da populagdo e o desenvolvimen-
to econdmico-social do Brasil.

is Brasil,

rran

) I
—0

InstalacGes confortiveis a sua disposicao
para locagdo de espagos para eventos,
cerimoniais, treinamentos e palestras.
Um desconto exclusivo para o associado
no aluguel do saldo Jorge Elias Arbex
com capacidade de até 250 pessoas,
acomodadas em mesas e cadeiras, ou
mais de 400 pessoas no layout para
palestras. Além de contar com uma sala
para pequenas reunides também clima-
tizada e totalmente gratuita para nosso
associado.

Salao de Festas
Descontos exclusivos de até 50% para os

associados em um dos mais bem equipados
saloes de festa da cidade.
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Ambulantes irregulares em Barra Mansa

O comércio ambulante
tem se tornado um problema
tanto para pedestres como
para lojistas em Barra Man-
sa. Isso porque os ‘camelos’,
como sdo popularmente co-
nhecidos, invadem as calga-
das, muitas vezes ocupando
bancos de pragas, muretas e
degraus, atrapalhando o flu-
xo de pessoas nas ruas e difi-
cultando o acesso de clientes
as lojas.

O assunto foi tema de
uma reunido ocorrida entre
o presidente da CDL BM, Xis-
to Vieira Neto, diretores da
entidade e do Sicomércio,
junto ao secretdrio de Desen-
volvimento Econdmico, Tec
nologia e Inovagao, Agnaldo
Raymundo, e o gerente da
Fiscalizagao de Posturas da
Secretaria de Ordem Publi-
ca de Barra Mansa, Aliandre
Martins. O objetivo do en-
contro foi solicitar uma ati-
tude mais contundente da
Prefeitura. Recentemente, a
CDL BM jd havia protocolado
oficio junto ao Executivo pe-
dindo a aplicacao de medidas
cabiveis quanto ao caso.

De acordo com o presi-
dente Xisto, além de exercer
a atividade de forma irregu-
lar, os ambulantes acabam
tumultuando as calgadas e
prejudicando as vendas das
empresas legalmente consti-
tuidas. “Isso sem contar que
a maior parte desses vende-
dores é de S3o Paulo ou da

Baixada Fluminense, venden-
do produtos sem garantia, de
procedéncia duvidosa e, no
caso de alimentos, sem qual-
quer seguranca sanitaria.
Eles lucram em Barra Mansa
e vao embora com os recur-
sos que deveriam permane-
cer na cidade”, acrescentou.
A Fiscalizacdo de Postu-
ras da Secretaria de Ordem
Puiblica de Barra Mansa pro-
move agdes continuas de fis-
calizag3o e apreensao de pro-
dutos comercializados sem
procedéncia e autorizag3o e,
segundo Aliandre, o trabalho
é dificil, pois hd uma aclama
¢ao muito forte pela questdo
social. “Existe uma barreira
entre o trabalho de aborda-
gem e o de apreensdo. Os
ambulantes irregulares s3o
notificados para que parali-
sem a venda no municipio e
a apreensdo s é feita apos
trés notificagdes. Temos que

ter sensibilidade e serenida-
de para tratar deste assunto”.
O decreto que regulamenta a
atividade no municipio ndo
permite que se comerciali-
zem produtos ou mercado-
rias sendo morador de outra
cidade.

“Entendemos o momento
complexo de instabilidade da
economia no pais, mas acre-
ditamos que o ambulante
precisa regularizar a sua ati-
vidade econdmica. Para isso,

existem mecanismos como o
MEI (Programa do Microem-
preendedor Individual), que
possibilita cidadania empre-
sarial com direitos e benefi-

cios. A formalizacdo garante,
inclusive, a contribuicdo pre-
videncidria para fins de apo-
sentadoria e auxilio doenga”,
pontuou o secretdrio de De-
senvolvimento, Tecnologia e
Inovagao, Agnaldo Raymun-
do.

CONCORRENCIA DESLEAL

Ha mais de 50 anos a CDL BM tem atuado incessante-
mente em iniciativas que visem o incremento e melhoria
das condicoes de negocios, a valorizagcao do empresario que
age de acordo com a normatizacdo e dentro da legalidade,
e, paralelamente, o desenvolvimento economico e social da
cidade. “Lutamos em prol dos lojistas que arcam religiosa-
mente com seus impostos, cumprindo suas obrigagaes tri-
butdrias, trabalhistas e sociais, investem na cidade e geram
emprego e renda para a populagdo”, destaca Xisto.

COMUNICADO

O SINDPASS - SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE DE
PASSAGEIROS DE BARRA MANSA E VOLTA REDONDA, vem
comunicar que esta, em nome de suas associadas, solicitando
oenviode curriculos de portadores de deficiéncia, para que as
mesmas possam, se necessario for, adequarem seus quadros
de funciondrios em atendimento a Lein® 8.213, de 24 de julho

de 1991, bem como ressaltando a consciéncia social.

em2018

COMPRA E VENDA
NA METADE DO PAIS COM O

TRANSPORTE

GENEROSO

Para tanto, informamos que esta disponivel em nosso site
(www.sindpass.com.br), um canal para envio de curriculos
de pessoas portadoras de deficiéncia, visando contribuir com

suas associadas no preenchimento das respectivas vagas.

Duvidas entrar em contato pelo telefone

(24) 2106-5672.

TRANSPORTE

GENEROSO

f ) Rransportec D50

Ky siNDPASS

) WWW.0en0roso.com.br
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Espaco
SICOMERCIO

Interventor do Sesc e Senac RJ anuncia
melhorias nas unidades de Barra Mansa

O interventor do Sesc e 0 Senac RJ, Luiz Gast3o Bitten-
court, anunciou que as unidades do Sesc e Senac de Barra
Mansa receberdo melhorias em breve. O anuncio foi feito
no dia 17 de abril, durante almog¢o com representanies de
argaos publicos, lideres empresariais e sociedade civil para
apresentar perspectivas e oportunidades de desenvolvi-
mento da regido do Médio Paraiba. O evento aconteceu
no Espago M, no bairro Ano Bom, e foi realizado em parce-

ria com o Sicomércio de Barra Mansa.

Luiz Gastao Bittencout adiantou que ja estao previs-
tas melhorias de infraestrutura na unidade do Sesc Barra
Mansa. “Devemos até julho concluir as reformas no casa-
rao e no teatro, além de uma reformulagdo da area de ali-
mentac¢3do. E se n3o tivermos feito as coberturas da quadra
e do anfiteatro, um pedido antigo do Alberto (presidente
do Sicomércio de Barra Mansa), iremos iniciar essas obras
e concluiremos ainda este ano”, anunciou, acrescentando
que serao reformuladas todas as atividades das unidades
do Sesc e do Senac.

Antes do almogo, o interventor visitou as unidades do
Sesc e Senac, além do espaco onde funcionou o Restau
rante Cidaddo. A proposta do Sicomércio de Barra Mansa,
junto com a prefeitura, é construir um Restaurante Escola

no local, em parceria com 0 Senac RJ.

Por Chrystine Mello

Espaco ]

ACIAP B!

Diretoria da ACIAP BM recebe secretarios
municipais

A reunido da diretoria da ACIAP BM do dia 09 de abril,
foi marcada pela presenca quatro secretdrios municipais:
Alberto Carneiro, de Habita¢do; Adilson Rezende, de Ad-
ministragdo; Jorge Melhen; de Planejamento Urbano, e
Carlos Roberto de Carvalho, o Beleza, de Meio Ambiente.
Na pauta da reunido, assuntos ligados ao desenvoivimento
econdmico da cidade, como instalacdo de novas empresas,
licencas de opera¢do e aprovagdo de projetos de obras.

A presidente da ACIAP BM, Denyse Singulani, pontuou
que a entidade tem recebido reclamacées de empresarios
sobre 2 demora para concess3o de licencgas de operacao
e alvaras de obras. “Isso emperra o crescimento do mu-
nicipio”, afirmou a presidente. Beleza argumentou que
grande parte dos pedidos de licenciamento que chegam
a secretaria de Meio Ambiente apresentam problemas na
documentac¢do. “Notificamos os solicitantes, mas muitos
demoram para entregar a documentacdo ou ndo apresen-
tam o que foi pedido”, disse.

Com relagdo aos alvards de constru¢do/obras, o secre-
tario de Planejamento Urbano revelou ainda que estd nas
maos do prefeito Rodrigo Drable uma minuta de decreto
que cria o ‘Programa Alvara Pronto’. “O responsavel téc-
nico pelo servico se cadasira na prefeitura e apresenta a
documentac¢do solicitada. Sera feita a conferéncia e, caso
esteja tudo certo, o alvara é liberado em no maximo uma
hora. Depois, os documentos serdo avaliados pelos técni-
cos”, contou. O intuito da nossa entidade é auxiliar 0 po-
der publico a solucionar quest8es importantes que sejam
relacionadas ao desenvolvimento econdmico. Agradece-
mos a presenga dos secretarios e servidores que vieram
esclarecer nossas indagagoes”, finalizou Denyse.

Por Flavia Resende

SEMPRE AO SEU LADO

Atendimento Sebrae/RJ aos empresarios

(24) 3347-5845
Todas as Quintas-felras
Procure o Sebrae/RJ!

(GRAEICATE

: //\ VUG )
QUALIOABE ENTMPRESSOS

Av. Presidente Kennedy, 1843
Ano Bom - Barra Mansa -RJ

graficaanobom@yvalgraph.com.br
www.graficaanobom.com.br
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Dicas em neurovendas para sua loja!

O que acontece com a mente do consumidor quando ele entra na loja e como fazer bom proveito disso?

0 Neuromarketing esta
em voga desde o langamen-
to do livro “A logica do con-
sumo”. Um estudo do pes-
quisador Martin Lindstrom,
sobre o tema. Os resultados
mudaram a forma como as
empresas elaboram suas
campanhas de marketing.
Temas até entdo secundad-
rios, enquanto outros como
anuncios tradicionais revela-
ram trazer profunda rejeicao
por parte do consumidor.

Assim trazemos aqui va-
rias dicas para vocé tirar bom
proveito deste novo conceito
de marketing em sua empre-
sa.

Ambiente interno da loja

Crie provadores amplos
onde o cliente se sinta a
vontade para experimentar.
Cabines muito pequenas
onde mal podemos nos mo-
vimentar sdo um motivo a
mais para o cliente desistir da
peca. Utilize luzes quentes,
elas valorizam o carater emo-
cional nas decisoes e trazem
sensacdo de satde e acolhi-
mento.

Mantenha a loja com um
aroma constante e com musi-

cas agradaveis ao fundo, sem
prejudicar o tom de voz das
pessoas. Se possivel, faga um
jingle para sua empresa. Isso
€ muito poderoso na constru-
¢do da marca de sua loja.

Cuidado com a ilumina-
¢ao da loja. Ela valoriza seus
produtos. Ambientes claros
demais passam a sensac¢do
de intocaveis, de extrema
limpeza e esterilidade. Pe-
numbras e ambientes com
pouca luz criam atmosferas
de subjetividade e enigmati-
cas. Boas para ambientes ro-
manticos, por exemplo.

Precos e produtos

Produtos essenciais, mais
baratos, devem ficar perto
do caixa. Os de maior valor
agregado e menos essenciais,
devem estar dispostos ao ni-
vel dos olhos, perto da en-
trada da loja. Pecas a R$3,98
vendem melhor do que a de
R$4,00. Disponha as pecas
em promog¢do em etiquetas
com corres diferentes das
habituais. Preferencialmente
em cores quentes.

A tematica da escassez

A escassez estimula as
pessoas a tomarem decisoes
de compra imediata. Quando
algo esta em promocado “por
tempo limitado”, em “quan-
tidade limitada” ou quando
outra pessoa também quer
o produto, o cliente tende a
fechar a compra mais pronta-
mente. O problema é quando
as lojas mentem e o “s6 até
hoje” dura para sempre. Nin-
guém mais vai acreditar em
sua empresa se fizer isso.

Neurdnio Espelho

Mesmo que ndo perce-
bamos, nos espelhamos em
figuras e pessoas idealizadas
por n6s mesmos. Utilize fotos
e videos de pessoas usan-
do os produtos da loja. Isso
¢ particularmente efetivo
quando falamos de posta-
gens em redes sociais.

O poder das cores

Preto é essencial em mar-
cas que remetem luxo e sofis-
ticacdo.

Vermelho ativa o0s ins-
tintos. Muito efetivo em
negocios de alimentagao,
relacionamentos, paixdes es-

portivas, sensualidade etc.

Azul remete a tranquili-
dade, placidez e frescor. Cria
ambientes relaxantes, onde
se deve permanecer concen-
trado por muito tempo. Nes-
tes casos, privilegie as linhas
horizontais na arquitetura.
Elas vdo reforgar o efeito de
conforto.

Lilds tem conotagdo in-
tuitiva e mistica. Ideal para
ambientes como clinicas de
bem-estar, cuidados pessoais
e trabalhos terapéuticos.

Amarelo  estimula o
aprendizado a a sensagao de
transparéncia nas negocia-
coes.

Laranja estimula a criati-
vidade e, usado em grande
escala, faz com que os clien-
tes permanecam menos tem-
po na loja.

Verde remete a proce-
dimentos de saude ou a ati-
vidades de cunho socioam-
biental.

O branco, por fim, é uma
boa base de apoio para o
uso de todas as outras cores.
Usado em larga escala, cria
ambientes que remetem a
limpeza, clareza e integrida-
de, mas pode trazer um ca-
rater bastante impessoal ao
seu negocio. Tenha cuidado.
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(@ Click CDL

Todo destaque merece um click

e) Presidente da FCDL RJ, Diretores da CDLe
=2 FSicomércio Barra Mansa no lancamento do c :

Rio + Varejo na CDL de Volta Redonda D Inauguracao da primeira ioja colaborativa de artesanato do Sul Fluminense - Vitrine Criativa — no
Figorelle Shopping BM — Parabéns as artesas pela iniciativa!

Presidente da FCDL RJ, Marcelo Mérida;
vice-prefeita, Fatima Lima; presidente CDL

BM, Xisto Neto e presidente da CDL Jovem,
Hellen Lima no café CDL

) & o.°
@ Presidentes CDL e CDL Jovem junto a Fabia-

e \ | Registro do Café da CDL - presidente Xisto e
na Ramos, do Sebrae RJ.

representantes do Sicoob

-l

{ \e) Entidades do Comércio junto aos representantes do Sicoob D) Sicoob Credirochas recebeu seus associados de Barra Mansa e
Credirochas. ~— | Volta Redondaem evento para prestacao de contas e apresen-
tacdo dos resultados da Cooperativa de Crédito.

Pres:deme Xisto Ve;ra Neto em evento @ O prefeito de Barra Mansa recebeu o @ Palestra Neurovendas na CDL BM:

da nova turma do Tiro de Guerraem \ novo comandante do 28° BPM tenente- Fabiana Ramos (Sebrae), a consultora

Barra Mansa. -coronel Jalio César Vieira e palestrante Ana Cldudia Peixoto
Veras que se apresentou aos representantes (Sebrae), Xisto Neto (CDL BM) e Hellen Lima
da sociedade civil e entidades e falou sobreas  (CDLBM)
demandas sobre sequranga puiblica



a revista

O Lojista

agora é digital!

® Dicas para sua loja;
Noticias sobre o movimento lojista; <
® Informes sobre a legislacao do varejo; OQ\
® Técnicas de venda e promocao; O Q g

® Cursos, palestras e muito mais! OO O /\
2ot

A

Acesse nosso site, siga a CDL no Facebook /\

e fique por dentro de todas as noticias
sobre o mundo do empreendedorismo e
gue sao relevantes em Barra Mansa!

, www.cdlbm.com.br =
/[ @cdlbm
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