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Nossa edigdo comega com a
palavra gratiddo.

O Movimento Lojista em Bar-
ra Mansa foi presenteado pela
fundagdo de uma entidade que
no dia 25 de marg¢o de 1963 mar-
cou o inicio de uma nova era para
a cidade. Nesta data, reunidos
na sede da Associacdo Comercial
Industrial Agropastoril e Presta-
dora de Servicos, um grupo de
representantes comerciais e lo-
jistas votou o estatuto de criagdo
do Clube de Diretores Lojistas e,
assim, elegeu a primeira direto-
ria da CDL BM. Destacar o inicio
de como tudo comegou, nos faz
pensar que nds aqui seguimos
uma histéria ao mesmo tempo
em que escrevemos a nossa his-
téria. E por isso convido vocés,
empresarios e associados a pen-
sarem na grandiosidade que é
“fazer parte”, estar em unido, ser
participativo, estar a frente das
causas que envolvem o nosso se-
tor e os nossos negdcios. Porque
|4 atrds um grupo fez o comego,
fez por nos, pelos nossos negod-
cios. Mudou muita coisa, e para
melhor. E como presidente sigo o
exemplo das antigas diretorias e
lideres.

Expediente

Gratidao a
nossa CDL BM

Agora, aqui estamos nés, dis-
poniveis para continuarmos essa
histéria. E temos muito por fazer!
Temos muito a conquistar a cada
dia! Nessa edi¢do a gratiddo é
por, ha 58 anos, ganharmos de
presente essa projecao e repre-
sentatividade que Barra Mansa
tem no panorama do movimen-
to lojista municipal, estadual e
nacional, por meio de uma en-
tidade soélida, que olha e muito
faz por nés! Muito obrigado CDL,
obrigado associados e nossos co-
laboradores da entidade! E nessa
edicdo agradeco também ao gru-
po que se formou na CDL Jovem e
que ja trabalha nos projetos.

Somos um segmento que
responde por mais de 60% dos
empregos e da renda, gerados no
municipio. E um nimero expres-
sivo e que mostra nossa forga! E
poucas sdo as cidades como a
nossa que, possuem a projeg¢ao e
a representatividade de ter uma
entidade que luta por ela. Vamos
juntos conhecer essa historia que
também é sua?

Leonardo dos Santos
Presidente da CDL BM
presidencia@cdlbm.com.br

Presidente CDL Executiva
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Uniao de forcas

Lojistas de Barra Mansa aderem a Campanha
“Comércio Consciente no combate a

COVID-19”

A CDL de Barra Mansa lan-
¢ou a campanha de conscienti-
zagdo para todo o comércio lo-
cal, visando orientar os lojistas
na aplicagao correta dos proto-
colos sanitarios e de prevengdo
e consequentemente manter
os estabelecimentos comer-
ciais abertos para atender seus
clientes de forma segura e tran-
quila.

“Ao promover essa cam-
panha, nés da CDL Barra Man-
sa junto com nossos parceiros
ACIAP-BM, Sicomércio Barra
Mansa e com o apoio da Prefei-
tura de Barra Mansa buscamos
o nao fechamento de nosso co-
mércio através de medidas que
possam controlar o aumento
de novos casos da doenca.
Diante do cenario atual, esta-

Loja Start Shop
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CAMPANHA

COMERCIO
CONSCIENTE
_TODOS CONTRA A

mos tomando todas as medidas
para fazermos o nosso dever
de casa, e fica sempre o alerta
para que a populagdo também
se conscientize e ajude”, expli-
cou o presidente da CDL BM,
Leonardo dos Santos.

Lojas, bares e restaurantes
que participam da campanha e
cumprem o protocolo de saude

ESTE ESTABELECIMENTO SE
PREOCUPA COM A SAUDE
E ECONOMIA LOCAL.

publica est3o identificados por Todos pfeCisam
meio de um selo, um adesivo

afixado de forma visivel nos es- fazer g sua ,parte
tabelecimentos. Dessa forma, para seguirmos
o consumioAIor.tem uma impor- em frente e
tante referéncia na hora de fa- !
zer suas compras. seguros!

Vamos juntos unir forgas
para vencer essa pandemia e
manter o comércio em funcio-
namento em nosso municipio! v

Creche Escola Favo de Mel Loja Creativity Lojas LUMMAN

Quem trabalha conosco em busca do melhor para vocé e sua empresa.
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conteceu em 2020
ir de base para

“nods, brasileiros,
sa estranha mania’
renascer”
pra valer em cena e
rada a classe feminina,
onstra bastante o posi-

mundo dos negoécios e em
suas profissoes.

Elas, com sua coragem,
com a volta por cima que con-
seguem dar, com dedicagao,
empatia e ternura...recome-
¢am suas histdrias, recome-

gam suas rotinas, resgatam
planos, enfrentam desafios e
sobrevivem para contar.

Elas que — no coletivo —
falam tudo, pensam demais,
inventam, choram juntas,
acolhem, oram e... mudam e
festejam...e alcangam as me-
tas que desejam e sdo coloca-
das em suas maos.

Se o mundo pede que
conecte novamente com o
manual, com o toque e com
sentimento de acolhimento,
ca estdo elas aguardando por
isso! Prontas para transfor-
mar negocios, para ter histo-

dorismo de coragem, de empatia,
e ternura e fortaleza

e trabalho DELAS ! Essa matéria € uma homenagem
de Barra Mansa a todas as mulheres!

rias para contar!

Essa matéria é uma home-
nagem da CDL de Barra Man-
sa a todas ELAS!

Que vocés possam con-
tinuar com essa vitalidade e
capacidade de envolver o pré-
ximo com o carinho, com in-
fluéncia, com o acolhimento,
unindo a forga, a coragem, o
animo e a energia que existem
dentro de vocés! Que tenham
em mente seus propositos,
suas esséncias, seus tesouros
e que permanegam cativan-
do a todos com feminilidade
e o poder transformador de
ZELAR e IR ALEM!

EMPRESARIAS, COMERCIARIAS, PRESTADORAS DE SERVICO,
AUTONOMAS, MULHERES QUE TRABALHAM, QUE SONHAM, QUE
CUIDAM DE SEUS LARES E NEGOCIOS, QUE TRANSFORMAM SUAS
FAMILIAS E TODOS AO REDOR.



La vem a Pascoa: Uma
data “recheada” de
oportunidades!

Prepare sua empresa, afinal a compra de
chocolate, antes uma indulgéncia mais
impulsiva, acabou entrando mais nas compras

planejadas.

O calenddrio do varejo é
“recheado” de oportunidades,
isso é verdade! Mas com gos-
tinho saboroso, esse sim é a
Pascoa! Uma data esperada por
muitos setores do varejo e que
—com o impulso da pandemia —
fez crescer oportunidades para
linhas diversas como: artesana-
to, gastronomia, lazer, entrete-
nimento, moda infantil, cultural
e tantas outras que ajudam a
transformar a data em uma for-
ma de levar amor, lembranga e
carinho para dentro dos lares.

E esse tem sido o contexto
para o ano de 2021 também.

Ano passado, a COVID-19
comegou quando o varejo ja es-
tava abastecido com os produ-
tos de Pascoa, o que impactou
fortemente a data. Este ano a
industria de chocolates divul-
gou estar otimista quanto ao
seu desempenho — com cresci-
mento na geragdao de empregos
— e perspectiva de aumento nas
vendas dos produtos de Pascoa.

No comércio varejista, a
data traz um movimento
diferente.

“Esperamos um giro de ca-
pital na cidade a partir da se-
gunda e terceira semanas de
margo, quando os consumido-
res ja estardo no ‘ sentimento’
da data. Como a Pdscoa este
ano sera dia 4 de abril, o maior
investimento serda mesmo na
ultima semana de margo. Essas
semanas ja sdo essenciais para
dar um gas na economia do
municipio”, diz o presidente da
CDL BM Leonardo dos Santos.

Além dos pontos comerciais
que se preparam para a temati-

ca dos coelhinhos e chocolates
— com vendas diversas desde
os chocolates, ovos e também
acessorios, papelaria, brin-
quedos e roupas - o delivery
se mantém forte com a pro-
dugdo de cestas diferenciadas,
presentes decorativos como
blusas, canecas e coelhinhos
personalizados para se pre-
senteados.

Segundo pesquisa dos fabri-
cantes de chocolates, a pande-
mia representou uma mudanga
importante de comportamento
dos consumidores envolven-
do a categoria: a compra de
chocolate, antes uma indul-
géncia mais impulsiva, acabou
entrando mais nas compras
planejadas. E para isso, a for-
ma de se mostrar os produtos
também se tornou diferenciada
e atrativa, tanto na versdo fisica
quanto na online com portfélio
ilustrado, com tendéncias para
layouts e embalagens.

Essa é a hora de aproveitar
a data e atrair seu cliente para
a “delicia e diversdo” desse,
momento cheio de desejos e
doguras!
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Ha mais de 20 anos, uma historia de lideranca e
empreendedorismo. Assim é a CDL Jovem de Barra Mansa!

Integrando ideias e experiéncias e elaborando a¢des de cursos, capacitacoes e féruns que
auxiliem no desenvolvimento do empresariado, o grupo inicia nova gestao de 2021 com

inovacoes e tecnologia.

Muito mais que uma en-
tidade, a CDL Jovem é um

6rgdo interno da CDL vol-
tado ao desenvolvimento
de jovens empreendedores.

Em cada CDL do pais, o gru-
po jovem possui fungdes dife-
rentes, mas o grupo também
realiza campanhas nacionais de
cunho educativo e de conscien-
tizagdo social como o DLI - Dia
Livre de Impostos - onde CDLs
de todo o Brasil protestam con-
tra excesso de tributagdo e mau
uso dos recursos publicos, den-
tre outras a¢des propostas pelo
Sistema CNDL.

Em Barra Mansa a CDL Jo-
vem ja atuou em diversos pro-
gramas de responsabilidade
social e valorizagdao de profis-
sionais do comércio, entre eles
o Campeonato CDL Jovem de
Futsal, Projeto Sonho de Natal,
Buteko Solidario, Venha Brincar
Conosco, que ja atendeu mais
de 15 mil criangas carentes em
Nnosso municipio.

Ha alguns anos, a CDL Jo-
vem é responsavel pelo Progra-
ma de Capacitagdo Permanen-
te da CDL — PROCAPE — o qual
trabalha agbes voltadas para o
aperfeicoamento do comércio
por meio de palestras, cursos e
workshops.

Em entrevista com o atual
presidente do grupo, Willian
Arantes, a Revista O Lojista di-
vulga as atividades da CDL Jo-
vem programadas 2021 e apre-
senta também a nova diretoria
jovem.

Ha mais de 20 anos, uma
histéria de lideranga e
empreendedorismo

Barra Mansa foi a primeira
cidade do Estado do Rio de Ja-
neiro a montar uma CDL Jovem,
um grupo de jovens liderangas

que contribuiu no fortaleci-
mento do movimento lojista do
municipio.

O atual presidente da CDL
Executiva de Barra Mansa,
Leonardo dos Santos, ingressou
no movimento lojista por meio
da CDL Jovem. Ele atuou como
diretor e também como presi-
dente do grupo jovem.

Desde sua criagdo, apds 20
anos, a CDL Jovem de Barra
Mansa continua forte, atuan-
te, dindmica e cada vez mais
inovadora, ainda servindo de
referéncia para CDLs Jovens de
todo o estado, principalmente
por conta de suas famosas e
tradicionais agGes!

Projetos previstos para 2021
pela CDL Jovem

Algumas das agbes do gru-
po estdo previstas ainda este
ano, sdo elas:

- cursos diversos por meio
do PROCAPE;

- plataforma de vendas onli-
ne para os associados

- agoes sociais.

“Como presidente, considero
muito importante desenvolver
um planejamento estratégico,
porque com ele teremos uma
base para trabalhar as campa-
nhas durante o ano, sejam elas
trazendo inovagoes, treinamen-
tos para nossos associados ou
acOes solidarias para a socieda-
de”, finalizou Willian.

Sejam bem-vindos, direto-
res da CDL Jovem e a CDL de-
seja a todos muito sucesso e
ainda mais energia!

“Fico muito honrado
em receber o convite e o
apoio da diretoria execu-
tiva para liderar a CDL Jo-
vem e sabemos que temos
muito trabalho e desafios
pela frente e o principal é
saber que poderemos aju-
dar muitos empresdrios e
suas equipes no incremen-
to as capacitagbes e troca
de experiéncias.

Um dos projetos diz
respeito a tecnologia, seg-
mento que queremos evo-
luir no comércio de Barra
Mansa e que muitas agbes
nesse assunto comegardo
a ser planejadas e coloca-
das em prdtica. Paralelo a
isso, nosso grupo voltard
com as atividades solidd-
rias, que sempre estiveram
presentes na entidade.
Entendemos a dificuldade
que o periodo de pandemia
proporciona e néo pode-
mos deixar de nos unirmos
e trabalharmos em prol do
comércio e da populagdo”,
pontuou o presidente da
CDL Jovem.

Arthur Rigamont
Fontes Gomes

Muller Pereira i
Rodrigues ’
- &
Thais Prado

Novais

Jéssica Alves
Reis

L Jéssica Souza
Maia

Lucas Andrade
Gongalves

Marino Paula
da Silva Junior

Pedro
Henrique dos
Santos



Discutir projetos futuros e
planejar agGes a serem desen-
volvidas até o final de 2021 foi
o objetivo da reunido para o
Planejamento Estratégico reali-
zada pela CDL Barra Mansa rea-
lizado no dia 27 de fevereiro na
sede da entidade. O encontro
contou com a presenca dos di-
retores que, juntos, elaboraram
um calenddrio de atividades
para o ano.

O presidente da CDL Barra
Mansa, Leonardo dos Santos,
apresentou o planejamento es-
tratégico, discutido e aprovado
pelos demais membros da dire-
toria.

Segundo o empresario, a
participagdo e o envolvimento
de todos é imprescindivel para
atingir os objetivos. “Estamos
juntos tentando, cada vez mais,
fortalecer a entidade e o co-
mércio barra-mansense”, pon-
tuou.

“Com unido, o setor varejista
da cidade s6 tem a crescer”

Na ocasido, Leonardo lem-
brou algumas das principais
acOes realizadas no ultimo ano
e disse que, com unido, o setor
varejista da cidade s6 tem a
crescer.

Principais projetos da CDL
Barra Mansa para 2021

-
Projetos e acoes
nara serem desenvolvidos

|

)

»= Campanhas para datas
comemorativas, como: a Pas-
coa, o Dia das M3es, dos Pais,
dos Namorados, das Criangas e
o Natal. A ideia é buscar sem-
pre inovar e melhorar a cada
campanha promocional, visan-
do movimentar o comércio nes-
sas datas e acelerar a economia
local;

» Reforma do Estatuto So-
cial da CDL alinhando quest&es
ja defasadas e melhorando a
defesa dos interesses da classe;

» Implementagdo do pos-
to avangado da CDL no centro
da cidade para melhor atender
nossos associados e a popula-
¢do em geral;

» Fortalecimento da Cer-
tificagdo Digital, que vem auxi-
liando as empresas, atribuindo
seguranca digital e validade
juridica;

R O el i R e R e R R R R R R R R R K
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> Realizagdo de eventos
para associados por segmenta-
¢do, em uma forma segura de
reunir a categoria em tempos
de pandemia.

Demandas para o setor: a
bandeira da CDL a favor do
comércio continua!

A entidade reafirma seu
constante relacionamento com
o Poder Executivo e Legislativo,
para deliberar assuntos perti-
nentes como o comércio ilegal
de ambulantes, estacionamen-
to rotativo e outras legisla¢cdes
que afetam diretamente o setor.

L

i Mansaﬁ

CDL Jovem em acdo pelo
comércio e pela populagio

O Planejamento Estratégi-
co contou ainda com a presen-
¢a do presidente da CDL Jovem,
Willian Arantes, que resumiu
algumas das agdes previstas
para o grupo neste ano que
estd com uma nova diretoria
forma e ja em andamento de
projetos para capacitagdo do
comércio, tecnologia e acgles
sociais.

Aguardem, pois a CDL e CDL
Jovem estdo trabalhando para
fortalecer nossa cidade e, com
isso, a economia e o progresso
de seu negécio!
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Lideranca Extraordinaria

Conheca mais sobre a arte de equilibrar missao e necessidade da equipe e como essa
pratica de lideranca acontece em sua empresa e — ou — como pode ajudar seu negacio.

Em um resumo de uma en-
trevista divulgada na imprensa
com Antonio Medeiros, pa-
lestrante e uma das maiores
referéncias sobre lideranga no
Brasil, destacaremos aqui o
conceito de Lideranga Extraor-
dindria que, segundo o pales-
trante , mostra que lideranga
é relacionamento. Mostra que
os lideres que conhecem o ser
humano e tém coragem de ser
exemplo, engajam as pessoas e
mudam a forma das empresas
atuarem.

Veja a entrevista:

Quais sao as principais
caracteristicas de uma boa
lideranga?

Medeiros - Apds mais de
20 anos percorrendo o pais li-
derando equipes de alto rendi-
mento, tive a oportunidade de
trabalhar como mentor e trei-
nador de lideres. Ao orientar
e ajudar pessoas a inspirarem
outras, percebi que muitos ima-
ginavam que a arte de se rela-
cionar com pessoas fosse facil.
Motivar as pessoas em torno
de um alvo comum ndo é nada
facil. As pessoas ficam perdidas
e sem saber como lidar com
pessoas dificeis e “geniosas”.
Muitos lideres correm de um
lado para o outro e parece que
seus trabalhos e esfor¢os ndo
sdo suficientes para motivar e
fazer de seus times uma equipe
coesa.

Duas caracteristicas vitais
para que um lider seja
reconhecido como tal:

A primeira coisa é CONHE-
CER. E impossivel exercer uma
lideranga vitoriosa sem conhe-
cer o que se faz, sua profissao
e as pessoas. Uma equipe con-
fiante em sua lideranca, enga-
ja. Por este motivo, a principal
caracteristica de lideres ndo é
conhecer apenas 0s processos,
mas principalmente as pessoas.

A segunda é a CORAGEM,
uma das maiores virtudes de
uma lideranga.

Entretanto, esta palavra
vem muito carregada de uma
imagem heroica, salvadora. A
coragem fisica é vital, mas ela
deve ser a externalizagdo de
uma coragem maior, a que vem
de dentro, que é a coragem
moral. Ser uma pessoa corajo-
sa é ter a forga de se posicionar
pelo que é correto, é prestigiar
a cordialidade e respeitar o ou-
tro. E aceitar a humanidade. Li-
der é um ser humano, com as
mesmas necessidades de um
colaborador, passiveis de erros,
medos e necessidades. Uma
lideranga que é compassiva e
empadtica entende as vulnera-
bilidades de cada integrante
de sua equipe e tem a coragem
moral de ajudar o crescimento
individual e o desenvolvimento
do time, tudo isso sem deix
de ser enérgica, rapida
tiva.

Liderar ndo é sobre ter
superpoderes e, sim, sobre

fazer o outro se sentir “super”.

7”7

Liderar néo é sobre as suas
qualidades, mas é sobre

quanto vocé potencializa o
outro.

Em qual tipo de lideranga
vocé acredita?

Medeiros - Acredito na li-
derancga extraordinaria, aquela
gue nao age conforme a ordem,
aquela que surpreende seu
time e sua empresa. Costumo
dizer que a lideranga extraor-
dinaria é aquela que consegue
gerenciar no atacado (visdo
sistémica) e liderar no varejo
(humanizagdo do processo).
Gerenciar é um verbo que pode
ser conjugado no atacado, en-
quanto liderar somente no va-
rejo.

Falar sobre o conceito de li-
deranga é algo que inicialmente
parece facil, mas se cada um for
escrever no papel sua propria
defini¢do, muitos terdo dificul-
dade.

Como liderar neste momento
de incertezas para fazer uma
boa gestdo de pessoas em
2021?

Muitas vezes vemos pes-
soas com uma capacidade tre-
menda, mas ndo conseguindo
performar a altura e ndo en-
tendemos os motivos. Como
é comum ver colaboradores
com curriculo recheado que
ndao chegam aos patamares
que outros menos compe-
tentes e experientes chegam.
omo palestrante, sou muito
ontratado para aumen-
apacidade do que mini-
as interferéncias. Se ndo

conhecermos as pessoas nao
saberemos onde precisa ser
trabalhado, capacidade ou in-
terferéncia. A frente de equipes
de alto desempenho, vejo que
contratamos pelas capacida-
des, mas perdemos os colabo-
rados pela interferéncia. Perce-
bo que atrelamos o resultado a
capacidade, e nos esquecemos
que as interferéncias detonam
0 que a capacidade pode fazer.

Como saber se precisa tra-
balhar a capacidade ou a in-
terferéncia? Conhecendo sua
equipe. Muitas vezes, as pesso-
as nao precisam de mais capa-
cidade, mas silenciar as inter-
feréncias, que frequentemente
estdo fora dos muros das em-
presas e dentro de casa ou de
cada um.

Fonte: Itai Mulher

R
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Uma entidade que se inspira em

seu passado, que progride em seu
presente com um futuro que nao tem
tempo para parar!

E um orgulho imenso em
mais uma edicdo da Revista
O Lojista falar sobre a histéria
de nossa entidade. Relembrar
como tudo comegou. Reveren-
ciar um passado que ainda é
bem vivo no dia a dia da cidade,
bem vivo para a classe e o Mo-
vimento Lojista.

Afinal, foi pensando em aju-
dar o setor e auxiliar nas prin-
cipais questdes de respaldos e
protegdes de crédito, que a CDL
de Barra Mansa foi fundada no
dia 25 de margo de 1963, 58
anos atras.

De |3 pra c4, veio uma en-
grenagem de acoes em prol dos
negacios no municipio.

Uma entidade que junto a

se ajuda mutuamente para en-
frentar os desafios.

Foram tantas lutas....ain-
da sdo. Tantos desafios...que
ainda chegam. Mudangas que
precisam ser feitas. Decisdes a
serem tomadas. A¢des que ndo
podem esperar.

E I3 estdo eles: os empresa-
rios, que a0 mesmo tempo em
gue estdo nos balcdes de suas
empresas, estdo na sede da
CDL, nas reunides junto as esfe-
ras governamentais e empresa-
riais, levando as demandas da
classe, lutando por melhorias,
mostrando a forga do empreen-
dedorismo e do comércio como
alavanca de uma economia e,
assim, levantando a bandeira

par de tudo. Que se move. Que
ouve. Que fala. Que é a voz da
classe empresarial no munici-

pio.

E chegado mais um
importante ciclo a ser
comemorado por aqueles
que fizeram acontecer a
historia de uma entidade
transparente e de muita
forga!

Reviva e viaje nessa historia
que teve suas liderangas
sempre muito ativas para a
CDL e para a cidade!

A cada gestdo ao longo dos
58 anos da histéria da Camara

ra Mansa, diferentes grupos
atuantes, com muitas ideias,
passaram pela entidade e dei-
Xaram suas impressdes, com
suas experiéncias de vida e pro-
fissionais. Deixaram aqui seus
legados mas também levaram
grandes aprendizados e muitas
amizades.

Grandes lideres a CDL de
Barra Mansa ganhou, grandes
mestres que sempre fizeram o
melhor para o crescimento da
classe empresarial e da econo-
mia.

Nosso eterno muito obri-
gada a vocés, presidentes — e
suas diretorias da CDL de Barra
Mansa!

iniciativa privada, se organiza e de uma entidade que esta a 4o Dirigentes Lojistas de Bar-
“Sempre recebemos das liderangas que por aqui passaram, suas expe-
riéncias e legados que ficaram estampados na sede e no que hoje a CDL
representa e como ela se mostra para toda a cidade. Como presidente eu
recebo essas experiéncias e acredito que todas elas nos servem de exem-
plos e nos levam ao progresso. Sdo historias que se fazem acontecer em
planos econémicos, politicos e sociais. Esse é o papel de uma Cdmara de
Dirigentes Lojistas! E um orgulho imenso fazer parte desse movimento
que comegou com muita for¢a de vontade, superando dificuldades — ha
mais de meio século — e ainda mantem sua unido, depositando confianca

em quem nela acredita e conseguindo mostrar a cidade que querer tudo
é possivel diante a unido de uma classe, diante a forga de ir a luta, de
ndo desistir! ”

Palavra do presidente da CDL BM,
Leonardo dos Santos
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A tradigdo de um setor
forte na economia local.
A historia de ontem, de
hoje e do amanha é de
vocés também!

Principalmente apés um
ano desafiador, ser uma classe
que representa a forga da eco-
nomia em meio a um ano de
crise — econOmica e sanitaria
— e em meio a uma pandemia
ver empresas se levantando,
mudando suas estruturas fisi-
cas e internas, e novos empre-
endimentos sendo inaugurados
na cidade, é o maior presente
que podemos receber em 2021
e para toda sua historia!

J g

A CDL representa essa for¢a
que vem desse povo, desse
setor!

Uma classe, seja ela des-
tinada a qualquer produto e
Sservico, que esta a frente como
a principal fonte de geragdo e
renda do municipio e que per-
manece de pé em cada canto
do centro comercial e bairros.
E esta posicao, firme e forte na
cidade, €, para nés, um motivo
de orgulho e de muita respon-
sabilidade.
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HISTORIAS DF UM PASSADO
QUE REVERENCIAMOS.
TEMOS UM PRESENTE QUE E ATIVO, QUE SE

MOVIMENTA A TODO INSTANTE EM BUSCA DE

APERFEICOAMENTOS.

COM UM FUTURO ALMEJADO, DESEJADO POR

VITORIAS F MUITAS CONQUISTAS PELA
FRENTE SEM DATA PARA PARAR!

CDL BARRA MANSA

58 ANOS POR VOCE E PFLO SEU NEGOCIO!

Estivemos em prol dos nossos associados e das
demandas que envolvem o comércio, levantando bandei-
ras diversas e - lutando junto aos governos - reforcamos
esse N0Sso compromisso: ndo temos tempo para parar!

Vamos continuar essa engrenagem de unido com foco no
progresso ! E para que nossa entidade ganhe cada vez
mais forga e se torne cada vez mais viva, depende somen-
te de cada um de nos!

Nosso muito obrigado pela confianga na
CDL de Barra Mansa. A histdria de ontem, de hoje e
do amanha é de vocés também!

88 .+ _ “A nossa sede é a

_____ - Casado Lojista e do
m empresdrio de Barra
e Mansa. Toda a historia
s dela - e o que de novo
™ trabalhamos por vocé -
o estd aqui representada
%% nessa evolugdo.

% Uma constante
‘construgdo’ de ideias
e agoes em prol do
desenvolvimento do

4 nosso setor! “
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Vocé, associado, conhece a Sala de
Treinamentos da CDL BM?

Um espaco equipado com uma infraestrutura ideal para a realizacao de
treinamentos, encontros e mini-cursos, com 50% de desconto
para locagao ao associado!

Esse é mais um beneficio da CDL para seus associados. Um espaco projetado para a realizagdo de treinamentos, encontros,
cursos e pequenas palestras para publico de até 60 pessoas.

O local é indicado a todos os empresarios que, em alguns casos, ndo contam com um espago disponivel e funcional para
reuniGes de negdcios ou capacitacdo da equipe de colaboradores.

A SALA DE TREINAMENTOS A ESTRUTURA
DA CDL BM TEM CAPACIDADE CONTA COM:
PARA ATENDER:

50
1) |
1) |

ASSOCIADO 01

CDL TEM 50% 01
DE DESCONTO
NA LOCACAO.
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Diminuir a inadimpléncia é
um desafio, ainda mais agora

aPL

BRASIL

Com o SPC Registro, suas chances de recuperar créditos sao ainda maiores.

Devido a pandemia que
assolou o mundo no ano pas-
sado, os reflexos financeiros
foram e ainda sdo inevitaveis,
um deles, o grande numero
de pessoas que estdo ficando
inadimplentes.

E sabemos que essa é uma
grande dificuldade das em-
presas, pois se trata de um
momento delicado.

Mas o que fazer em uma
situacdo como esta? Como di-
minuir a inadimpléncia?

Nessa matéria desenvol-
vida pelo SPC Brasil junto as
CDLs, vocé empresario tera
informagdes sobre como en-
frentar a inadimpléncia neste
momento mas, ainda assim,
mantendo saudavel seu fluxo
de caixa e seus clientes.

Veja algumas dicas que
vao ajudar a prevenir a
inadimpléncia:

¢ As vendas a prazo tendem a
chamar a atengdo dos con-
sumidores, mas elas tam-
bém demandam maior aten-
¢do da area de cobranga;

¢ Utilize lembretes para infor-
mar o seu cliente. Existem
muitos tipos de cobranga
que a sua empresa pode uti-
lizar em seus processos, mas
uma muita eficaz é a cobran-
¢a preventiva.

eExemplo: Ola Sr/ Sr2 | A sua
fatura do, no valor de xx re-
ais, vence no dia xx. Para re-
alizar o pagamento, acesse
em Xxx;

¢ Faga negdcios, mas com con-
tratos: Para empresas que
trabalham com produtos ou
servicos que custam mais

caro, essa € uma otima dica.

Além de utilizar excelen-
tes técnicas para cobrar um
cliente, vocé também pode
escolher se ird realizar uma
cobranga empresarial extraju-
dicial ou judicial e utilizar um
bom sistema de cobranga.

Vocé utiliza o SPC
Registro?

Com ele, terd a seu
favor uma rede de
cobrangas pelo Brasil!

Seu cliente estd inadim-
plente e vocé quer tornar essa
informacgdo nacionalmente vi-
sivel?

Com o SPC Registro / No-
tificagdo, suas chances de re-
cuperar a inadimpléncia sdo
ainda maiores.

Vocé inclui os dados do
inadimplente na nossa lista de
devedores e enviamos uma
carta para ele informando
sobre a divida e como quita-
-la, regularizando assim sua
situagdo. Essa é uma forma
tradicional de comunicar seu
cliente que ele estd sendo re-
gistrado no SPC.

Atencgdo! Esse produto
é destinado exclusivamente
para os nossos associados. Se
vocé, empresdrio, ainda ndo é
filiado a CDL/BM, associe-se e
tenha acesso a inumeras solu-
¢Oes que podem auxilia-lo na
gestdo de seus negdcios.

E uma dica importante!

* Mantenha o cadastro completo do cliente na loja.

e Tenha um documento que comprove a compra.

¢ \erifique o tempo de atraso da prestagao.

¢ Acesse o sistema do SPC para fazer a negativagao.

e Retire o registro assim que o consumidor quitar a divida.

* As empresas de todo o pais associadas ao SPC terdo acesso
as informagdes de crédito do consumidor. Essas empresas
formam uma rede que, de posse de informagdes seguras e
confidveis, reabilitam o crédito para o mercado.
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Um bom negdcio é ter beneficios.

Associados da CDL Barra Mansa e seus colaboradores tém muito mais! "
SA'JDE / Plano empresarial com Descontos de Valores especiais para os Parceria em tratamento Desconto de
mensalidades a partir de até 53% nas associados e dependen- ortoddntico para todas até 33% para
MEDICINA R$126,36* mensalidades tes no laboratério de ana- as idades. Aparelhos o associado nas
OCUPACIONAL (*) Plano: Unimax  para o associado e seus lises clinicas e da clinica fixos, moveis e estéticos. consultas clinicas em
Local empresa, faixa colaboradores. de fisioterapia. Associados, funcionarios Medicina do Trabalho.
etéria-0a 18 anosem e dependentes.
Enfermaria.

CNA SENAC UNIFOA UBM — CRECHE ESCOLA SEBRAE
40% de des'cc:jnto 2Olg/es?:‘onto de Ii)g;conltgtyentre BARRA MANSA FAVO DE MEL Programa de
- para associados % - Programas 6 e 15% nos capacitacdo, pales-
EDUCACAO / e seus de Qualificacio cursos de 430% n‘cj)s cuNrsc.>s d;e Descc.)nto de 10% nas trss moévaciznais
~ colaboradores. Profissional. graduagdo. 12 Graduagdo; 30%  mensalidades para novos exclusivas para o
CAPAC'TACAO nos cursos de Pos- alunos abrangendo os iad p
ESTACIO DE SA ACHIEVE -Graduagdo; 30% nos  socios da empresa, seus acszlc;ckl)?)rgdeoisss
40% de desconto nas LANGUAGES cursos da Educagfo colaboradores e depen-
mensalidades para alunos Descontos de até contmuad.a e 25% dentes.
novos; Inscri¢do gratuita no 9 nas mensalidades do
. §do gratu 50%, conforme tabela. Colégio de Aplicagdo UNINTER
vestibular e Aplicagdo do OBS: Os valores sofrer UBM D d 5 10% d
vestibular nas dependéncias alteragdes sem aviso ’ escoNnto € ate 10% para os cursos de
da empresa. EXtensivo aos prévio. Graduagdo e Pds Graduagdo nas modalidades
p o . . )
dependentes diretos. a distancia, Presenual g semlpreseAnC|a‘I e nas
prestacdes de servigos Educacionais.
SOBRANCELHAS TRAT SPA URBANO
A Unidade de Barra Desconto de 10% sobre o valor MARIA BRASILEIRA
Mansa oferece 10% de de seus servicos de pacotes de Descontos especiais
desconto em produtos e massagens, cabelos, tratamentos para associados!
servicos. faciais e Dia da Noiva.
ALDEIA DAS AGUAS SESC PROQUALITY COLISEUM ACADEMIA  BEST TRAINING
Desconto de 25% em hotelaria; Convénio Desconto de 15% Descontos Especiais. Valor de RS 70,00 (setenta
50% para locagdo de qualquer para sobre o valor da Musculagdo a partir reais), sem taxa de ins-
LAZER / sala ou espacgo do Centro de associados, mensalidade/pacote de R$58,50 e Passe cri¢do para horario livre
Convengdes; Isengdo total da taxa comércio para musculagdo e Livre (12 atividades)) na musculagdo e 10% no
ACADEMIA de adesdo para a cessdo de uso varejista,  spinning da unidade a R$ 125,00. Spinning, plano mensal nas demais
tipo Familiar, Casal ou Individual;  prestagdo de  Barra Mansa aos Artes Marciais, Zumba e atividades — Atividades
25% de desconto no valor total do  servigo, MEl.  associados e seus muito mais. Aquaticas e Lutas: Muay
ingresso. colaboradores. Thai e Judo.
- . . - . . Desconto de20% sobre
Convénio para utiliza- Descontos especiais Condigdes especiais exclusivas o valor de contribuicio
¢do pelo empresario para associados em como: Investimento Empresarial, R ¢
ENTIDADES do comércio vareiista diversos produtos como: Antecipagdo de Boletos, institucional mer?sal por
J1sta, Financiamentos, Cheque Manuteng&o de conta, Preco estudante ativo.
PARCEIRAS prestador de servico Especial, Maquina Sipag, diferenciado para TED, Isengdo
e M.El_- Descontos Antecipagdo de recebiveis, para anuidade de Cartdes de 30% - SESI Clube;
especiais em todos os Cartdo de crédito, Capital Crédito entre outros. 10% - Escola SESI e
procedimentos. de giro, Tarifa de conta Consultas Médicas e
corrente, entre outros. Odontoldgicas.

PULSO CONSULTORIA
Maximize os resultados da sua TULIP ADM. DE
CONSULTORIA empresa. Solugdes nas areas de SEGURO E SEGUROS/PO RTO
marketing, otimizagdo de processos, CONSERVAcAo SEGURO

planos de negdcios. Associados CDL
contam com 30% de desconto. =C0 ]
liquido do seguro escolhido.

TIRA DUVIDAS JURIDICO ATOS CONSERVADORA
PIant;o de esclarecimentosNao Desconto de 5% sobre o valor de seus servicos
as‘soqe_!d‘o _CDL solczre questoes de limpeza empresarial, conservagdo, portaria e
judiciais ligadas a empresa. manutengdo de 4rea verde.

Desconto de 5% sobre o prémio



Participacoes de campanhas
institucionais, para motiva-
cao dos clientes em épocas
préprias como Pascoa, Dia
das M3es, Dias dos Pais etc...

0 associado pode contar
com

que ele possa
ter.

Prestagdo de servico mo-
derno como Certificacao
Digital, para facilitar a vida
do empresario com aten-
dimento e conforto para
nossos associados além de
precos diferenciados.

Estar sempre bem informa-
do sobre as novidades de
mercado através

da revista impressa

“O Lojista” que

é entregue a cada dois me-
ses gratuitamente a todos os
associados. E informacgGes
na Revista Digital pelo site,
Facebook e Instagram da
entidade.

Campanhas de Natal com
grandes premiagoes,
motivando o movimento na
cidade na melhor época de
vendas do ano.

Reivindicagao do movimen-
to lojista em agdes para me-
lhorias do nosso segmento,
nas esferas municipais, es-
taduais e nacionais, junto a
CNDL e FCDL Rio de Janeiro.
A CDL de Barra Mansa atua
como porta voz do empresa-
rio para diversas agdes.

696909600960

BENEFICIOS-
EM FAZER PARTE

Aquisicao de descontos e beneficios
dos convénios CDL como (plano de sau-
de, odontologico, cursos profissionali-
zantes, clubes, institui¢des educacionais,
faculdade e etc...).

Capacitagdo para sua equipe e empre-
sarios através de cursos (atendimento,
vendas, planejamento orgamentario
etc...) com um pequeno investimento,
além-de palestras gratuitas para todos os
associados com assuntos pertinentes a
categoria.

Fazer parte do maior banco de dados
(SPC BRASIL) que no atual momento é
o maior instrumento de protecao ao
lojista na aprovacado de crédito do pais,
pois hoje o associado tem um milhdo
de cobradores pelo Brasil. Levando em
consideragdo o fator de parceria com o
banco de dados da SERASA.

e fortalecimento de
vinculos da classe lojista. Além de ser um
momento para saber das novidades que
a Entidade tem a oferecer.

demonstram a preocupagdo
dos cedelistas com a vida da populagdo
e o desenvolvimento econémico-social
do Brasil

InstalagGes confortaveis a sua disposigao
para locagdo de espagos para eventos,
cerimoniais, treinamentos e palestras.
Um desconto exclusivo para o associado
no aluguel do saldo Jorge Elias Arbex
com capacidade de até 250 pessoas,
acomodadas em mesas e cadeiras, ou
mais de 400 pessoas no layout para
palestras. Além de contar com uma sala
para pequenas reuniées também clima-
tizada e totalmente gratuita para nosso
associado.

CANAIS DE INFORMACAO

O Lojista

Revista bimestral com
noticias da cidade e do
mundo no setor do varejo
e Movimento Lojista.

= €@

Portal CDL
www.cdlbm.com.br

Redes Sociais
@cdlbm

Todo grande negdcio come-
¢a com uma oportunidade. E
com o apoio da CDL Barra Man-
sa, sua empresa vende mais,
correndo menos riscos, porque
vocé conta com produtos e
servigcos especializados. O De-
partamento Comercial da CDL
esta a sua disposi¢do para apre-
sentar o Mix de Produtos e Ser-
vigos que sua empresa, como
associado da entidade, pode ja
utilizar! E confira ao lado o que
a CDL Barra Mansa pode fazer
por vocé e pelo seu negocio!

Acesse nosso site: cdlbm.com.br

Redes sociais:
facebook.com/cdlbm
Instagram: @cdlbarramansa.

Contatos atendimento geral:
24.3325-8150

Nucleo de Atendimento ao
Associado:
24.3325-8168

ASSESSORIA
JURIDICA

Servico de consultas sobre questdes
juridicas empresariais incluso no
pacote de servicos do associado.

CERTIFICACAD
DIGITAL SPC
Atendimento personalizado e
Descontos Exclusivos em todos os

certificados.

Ls>rS

Resultados para sua empresa com

seguranga e credibilidade do SPC

Brasil. Consultas e informagées do
sistema.
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CLUBE DE
VANTAGENS

Associado CDL ganha mais um beneficio com novo
convénio com a Meta Controladoria

Com a parceria, 0 associado CDL ganha gratuitamente um diagnéstico
financeiro para sua empresa.

A Meta Controladoria é
uma empresa de Barra Man-
sa, especializada em plane-
jamento, controle financeiro
e captagdo de recursos, com
experiéncia para atuar de
maneira consultiva, ajudando
empresarios e prestadores de
servico na tomada de decisdo.

De acordo com a empresa,
o cotidiano traz desafios para
o controle financeiro. Sdo do-
cumentos e informagdes que
precisam ser registrados e ge-
renciados para que tudo per-
manegca organizado e trabalhe
a favor dos objetivos organi-
zacionais. Dessa forma, com
intuito de pensar na solucdo
que o setor financeiro da sua
empresa necessita, a Meta
Controladoria atuara junto
com vocé, gestor empresarial.

AIIM&TA

CONTROLADOR

“Uma empresa que ndo controla
corretamente os seus gastos pode enfrentar
muitas dificuldades financeiras e isso
refletird no negécio como um todo. Com esse
diagndstico, podemos ajudar os empresdrios
- associados da CDL — a descobrir como esta
a situagdo financeira de sua empresa, ajudar
também a ver a causa da baixa lucratividade
e quais os melhores caminhos a seguir”,
explica Vinicius Neves, economista e sécio da

Meta Controladoria.

financeiro para a empresa.

O diagnéstico financeiro
tem como objetivo mensurar
o desempenho financeiro e
o modelo de negdcios da sua
empresa, através da analise
das informagdes financeiras,
registros de planilhas, infor-
magdes do planejamento es-
tratégico entre outros traba-
Ihos.

Segundo Vinicius, com o
diagnéstico em maos, o em-
presario podera buscar for-
mas de reverter problemas.
Fazer um diagndstico empre-
sarial é extremamente impor-
tante para qualquer empresa!
Com ele, vocé podera ter mais
segurancga e assertividade na

Como suporte aos associa- Uma nova parceria oferecerd tomada de decisdes.

dos da CDL de Barra Mansa,

PC—

Muito alem de um
mero banco de dados

LW Y

gratuitamente o diagndstico

O SEU PRODUTO
EA SUA MARCA
VAO LONGE COM
A GENEROSO

LIGUE AGORA!
4020 - 3567 5
(24) 98182-95382 =&

FACA UMA CO

AD AGORA PELO SITE!

WWW.GENEROSO.COM.BR

VAI ENVIAR?
VA PELA GENEROSO!
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Certificacao Digital na CDL BM

Seguranca nas suas operacoes de jeito rapido, descomplicado e com o melhor preco.

Sabemos que vdrias obri-
gacdes legais dependem do
Certificado Digital, principal-
mente por facilitar muitos
processos, como as rotinas
administrativas e financeiras.

Com o Certificado Digital,
vocé assina contratos, rela-
térios e demais documentos
gratuitamente e com total va-
lidade juridica!

O Certificado Digital é
obrigatério nas Transagdes
com a Receita Federal, Co-
nectividade Social na Caixa
EconOmica Federal, Emissdo
de Nota Fiscal Eletronica, Pro-
cessos Judiciais Eletronicos,
TransagGes no portal e-Social
do Ministério do Trabalho en-
tre outros. Se vocé é sdcio de
uma empresa ou responsavel
legal de alguma organizagao,
certamente necessitard de
uma assinatura digital para di-
versos procedimentos legais.

Certificado Digital: rapido,
facil e seguro.

Garanta sua autenticidade
de acesso do seu CPF ou CNPJ,
assegurando suas transagoes
on-line e a troca eletrénica
de documentos, mensagens
e dados com validade juridica.

Esta de -::rlhcr ncr

Salba tudﬂ em
um piscar de olhos.

Leva menos de 1 minuto
para fazer o cadastro.

Aresgec

Beneficios do Certificado
Digital CDL Barra Mansa

Atualmente, as tran-
sacdes eletrbnicas neces-
sitam, cada vez mais, da
adogdo de mecanismos de
seguranga. E a certificacdo
digital, por sua vez, auténti-
ca, zela pela privacidade e da
validade juridica a toda comu-
nicagdo on-line, sendo regu-
lamentada por lei no Brasil.

Até hoje ndo se sabe de
um caso em que a seguranga
de uma mensagem com a tec-
nologia tenha sido quebrada
no mundo todo. E o seu sta-
tus de “item de necessidade”
deve-se exatamente a essas
caracteristicas:  praticidade,
seguranga e privacidade das
informacdes.

Na CDL BM vocé possui essas vantagens:

- Envio de toda a docu-
mentag¢do por e-mail econo-
mizando tempo, deixando o
processo muito mais rapido e
pratico;

- Estacionamento gratuito
no local, além de atendimen-

to com hora marcada;

- Ar climatizado;

- Atendimento aos saba-
dos através de um pré-agen-
damento;

- Uma das melhores tabe-
las de pregos da cidade, com
descontos exclusivos para as
empresas associadas.

Garanta a seguranga e a
tranquilidade de sua empresa
com mais esse servigo ofereci-
do pela CDL de Barra Mansal!

Agende a sua emis-
sdo junto ao nosso setor:

(24) 3325- 8156 / 98119-0874

(WhatsApp). -%‘39§:W'

1812
0894

Av. Presidente Kennedy, 1843
Ano Bom - Barra Mansa - RJ
graficaancbomi@valgraph.com.br

www.graficaanobom.com.br
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A Analise de Crédito é essencial para o bem-estar
de uma empresa

Esse € um processo extremamente importante para se conseguir bons negécios e
evitar os famosos calotes. E a CDL Barra Mansa esta aqui para te ajudar!

Quando se realiza uma
boa andlise de crédito, vocé
evita que diversos transtornos
acontecam em seu cotidiano,
como aumento do indice de
inadimpléncia, baixo fluxo de
caixa, aumento do numero de
cobrangas.

Pense que ao chegar no ni-
vel de realizar mais cobrangas,
vocé coloca em risco o bom re-
lacionamento com seu cliente,
ja@ que a maioria dos consumi-
dores ndo gosta de ser cobrada
e gosta menos ainda de receber
aquelas mensagens genéricas,
encaminhadas em massa.

E como a sua empresa pode
evitar tudo isso? Realizando
boas analises de crédito!

O que é a andlise de crédito?

A andlise de crédito é um
processo realizado por em-
presas, em que é verificado se
o cliente vai ter condi¢Ges de
arcar com o0 compromisso que
ele estd assumindo, pois, ao
analisar o crédito, é possivel
identificar o perfil desse cliente
usando informacgGes basicas e
financeiras.

Todas essas informagdes,
verificagbes e andlises permi-
tem que a empresa possa esti-
pular um valor maximo de com-
pra, a taxa de juros que poderd
ser aplicada e o prazo de paga-
mento, por exemplo.

E, a analise, pode ser rea-
lizada quando o cliente é uma
pessoa fisica ou uma pessoa ju-
ridica, pois empresas também
precisam passar por esse pro-
cesso ao solicitar crédito.

Seja qual for o seu clien-
te, é muito importante que o
processo seja concluido para
acordar o negécio e manter um
relacionamento saudavel entre
empresa e cliente.

Por que a andlise de crédito é
tdo importante?

Esse processo é primordial
para que a sua empresa ndo
caia em fraudes, calotes, falca-
truas, ja que essa analise per-
mite identificar os riscos conti-
dos em negociagdes.

Quando a sua empresa faz
uso adequado desse processo,
ela s6 tem a ganhar. Por isso,
resolvemos listar 3 beneficios

conquistados ao realizar uma
boa anélise de crédito. Confira:

1 - Diminuic¢do de inadimplen-
tes

Quando a sua empresa faz
uma anélise de crédito eficien-
te, ela conta com uma ferra-
menta chamada score, ou seja,
uma pontuagdo que permite
analisar o risco desse cliente
ficar inadimplente ao longo do
tempo. Essa pontuagdo varia
de 0 a 1000, sendo 0 o pior e
1000 nivel de exceléncia. Sen-
do assim, se vocé for analisar
um consumidor e o resultado
dessa pontuagdo for considera-
da ruim, maior serd a probabili-
dade da sua empresa ndo rece-
ber o pagamento. Na CDL Barra
Mansa vocé tem disponivel o
uso dessa ferramenta.

2 — Estabilidade em seu fluxo
de caixa

Quando a sua empresa tra-
balha bem a andlise de crédi-
to, consegue-se identificar os
clientes que possuem maiores
chances de ficarem inadimplen-
tes e, com isto, vocé deixa de
conceder crédito aos mesmos,
ou seja, garante um fluxo de

caixa saudavel.
3 - NegociagOes mais seguras

Conhecimento nunca é de-
mais e poder conhecer os seus
clientes é algo fundamental
para o sucesso da sua empre-
sa. E mais uma vez, a analise de
crédito é importante nesse mo-
mento, porque ela vai permitir
que as vendas a prazo sejam
aprovadas com seguranga, de
maneira confiavel.

Como a minha empresa tem
acesso a analise de crédito?

A CDL de Barra Mansa, em
conjunto com o SPC Brasil, con-
ta com a estrutura necessaria
para que a sua empresa possa
realizar andlises mais seguras
e eficientes, pois dispéem da
maior base de dados da Amé-
rica Latina e do compartilha-
mento de informagGes dos
mais de 450 mil associados.

Acesse nosso
www.cdlbm.com.br

portal:

Fonte: SPC Brasil
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Click CDL

Uma trajetoria de grandes lideres empenhados no desenvolvimento do
comércio!
Sao eles, todos os presidentes que passaram pela CDL BM nesses 58 anos!

-

(- I Mendel Ozer Adler "
NeIsoRoca o Moysé§ raga Lima

Jorge Elias Arbex .

Diégenes Gongalves Doca 1

=

P

Paulo Claro da Silveira
- r 3
Alberto Aldet

7

Walter da Silva Ferrdo Aparicio Guilherme Braz

|I':"l

Y

Magno Andrade

—

=+

Luis Ant6nio Nogueira Feris . Alicio José Vilena Camargo
Juliana Lanes Rolim \

Leonardo dos Santos
Atual presidente

Xisto Vieira Neto
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PARA EMPRESARJOS
E COLABORADORES

do Enfermaria, em Iﬁto coparticipativ\
- l

Planos de Safnde

a partir de
1 2 EJD meés*

Valores unicos para contratacoes

de Associados da CDL Barra Mansa
Tabeta valida ate 022022

) I
¥ Barra Mansa

Planos com modalidade
Coletivo Empresarial;

Melhor custo-beneficio da regiao;
Ampla rede credenciada;

Sem limite de vidas;

Extensivo aos funcionarios

das empresas;

Melhoria da seguranca no trabalho;

Condicoes exclusivas para
contratacdo na CDL Barra Mansa.

O valor de REN7.02 mensais € referente ao UniMax Local, na faixa etéria de 0 a 18 anos, com acomodac

MUITO MAIS VANTAGENS

Atendimento Exclusivo na sede da E M ENOS CUSTO

CDL Barra Mansa ou pelo telefone: ~
PARA VOCE
& (24)3325-8150 | (24)3325-8158 L
@ Rua Rotary Club, 26,

Ano Bom, Barra Mansa/RJ




